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พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม     56 
 พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม    56 
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พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  129 
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 พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540     170 

แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540    183 
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แนวข้อสอบ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ 
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 เฉลยแนวข้อสอบ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. 2555  242 
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คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการเงินและบญัชีปฏิบติัการ สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั#นพื# นฐาน 

1 

ความรูทัว่ไปเกีย่วกบัสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานความรูทัว่ไปเกีย่วกบัสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานความรูทัว่ไปเกีย่วกบัสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐานความรูทัว่ไปเกีย่วกบัสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน    
 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข ั ้นพื ้นฐาน หร ือ สพฐ. (Office of the Basic Education 
Commission : OBEC) เป็นสำนักงานเลขานุการของคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเป็นหัวหน้าส่วนราชการและข้ึนตรงต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  
โดยมีหน้าท่ีรับผิดชอบการจัดการศึกษาในระดับพื้นฐานตั้งแต่ระดับปฐมวัย จนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
โดยแบ่งออกเป็น 3 ระดับ 
 

ประวัติความเป็นมา 
 

สำนักงานคณะการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดตั้งขึ้นตั ้งแต่ปีพุทธศักราช 2546 ซึ่งเป็นผลจากการที่
กระทรวงศึกษาธิการได้ปรับโครงสร้างการบริหารราชการเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 และท ี ่แก ้ ไขเพ ิ ่ม เต ิม (ฉบ ับที่  2) พ.ศ.  2545 และพระราชบ ัญญ ัต ิ ระเบ ียบบร ิหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 
 

สีประจำสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

สีประจำสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มาจากสีประจำสามกรมเดิม ได้แก่ 
สีเขียว เป็นสีของสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ 
สีแสด เป็นสีของกรมสามัญศึกษา 
สีเทา เป็นสีของกรมวิชาการ 
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คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการเงินและบญัชีปฏิบติัการ สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั#นพื# นฐาน 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
รฐัธรรมนญูแหงราชอาณาจกัรไทยรฐัธรรมนญูแหงราชอาณาจกัรไทยรฐัธรรมนญูแหงราชอาณาจกัรไทยรฐัธรรมนญูแหงราชอาณาจกัรไทย    พุทธศกัราชพุทธศกัราชพุทธศกัราชพุทธศกัราช    2560256025602560        
 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ประกาศลงราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 4 เมษายน พ.ศ. 2560   2.  วันท่ี 5 เมษายน พ.ศ. 2560 
3.  วันท่ี 6 เมษายน พ.ศ. 2560   4.  วันท่ี 7 เมษายน พ.ศ. 2560 
 

2. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ตราไว้ ณ วันใด 
1.  วันท่ี 4 เมษายน พ.ศ. 2560   2.  วันท่ี 5 เมษายน พ.ศ. 2560 
3.  วันท่ี 6 เมษายน พ.ศ. 2560   4.  วันท่ี 7 เมษายน พ.ศ. 2560 

 
3. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 1 บัญญัติไว้อย่างไร 

1.  ประเทศไทยเป็นประเทศอันหนึ่งอันเดียว จะแบ่งแยกมิได้ 
2.  ประเทศไทยเป็นรัฐอันหน่ึงอันเดียว จะแบ่งแยกมิได้ 
3.  ประเทศไทยเป็นอาณาจักรอันหนึ่งอันเดียว จะแบ่งแยกมิได้ 
4.  ประเทศไทยเป็นราชอาณาจักรอันหนึ่งอันเดียว จะแบ่งแยกมิได้ 

 
4. ประเทศไทยมีการปกครองระบอบใด 

1.  ระบอบสมบูรณาญาสิทธิราชย์ 
2.  ระบอบเผด็จการทหารอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
3.  ระบอบประชาธิปไตย 
4.  ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 
5. อำนาจอธิปไตยเป็นของใคร 
 1.  พระมหากษัตริย์  2.  คณะรัฐมนตรี  3.  นายกรัฐมนตรี 4.  ปวงชนชาวไทย 

 
6. กฎหมายใดเป็นกฎหมายสูงสุดของประเทศ 
 1.  รัฐธรรมนูญ  2.  พระราชบัญญัติ  3.  พระราชกฤษฎีกา 4.  ญัตติ 
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106. เฉลยข้อ 3.  7 ปี 
เหตุผล  กรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติมีวาระการดำรงตำแหน่งเจ็ดปีนับแต่วันที่ 

พระมหากษัตริย์ทรงแต่งตั้ง และให้ดำรงตำแหน่งได้เพียงวาระเดียว 
107. เฉลยข้อ 3.  7 คน 

เหตุผล  คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินประกอบด้วยกรรมการจำนวนเจ็ดคนซ่ึงพระมหากษัตริย์ทรง 
แต่งตั้งตามคำแนะนำของวุฒิสภา จากผู้ซึ่งได้รับการสรรหาโดยคณะกรรมการสรรหา 

108. เฉลยข้อ 3.  วุฒิสภา 
เหตุผล  ดูคำอธิบายข้อ 107. ประกอบ 

109. เฉลยข้อ 3.  7 ปี 
เหตุผล  กรรมการตรวจเงินแผ่นดินมีวาระการดำรงตำแหน่งเจ็ดปีนับแต่วันที่พระมหากษัตริย์ทรง 

แต่งตั้ง และให้ดำรงตำแหน่งได้เพียงวาระเดียว 
110. เฉลยข้อ 3.  วุฒิสภา 

เหตุผล  ให้มีผู้ว่าการตรวจเงินแผ่นดินคนหนึ ่งซึ ่งพระมหากษัตริย์ทรงแต่งตั ้งตามคำแนะนำของ 
วุฒิสภาโดยได้รับการเสนอชื่อจากคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 

111. เฉลยข้อ 3.  7 ปี 
เหตุผล  คณะกรรมการส ิทธ ิมน ุษยชนแห ่งชาต ิประกอบด ้วยกรรมการจำนวนเจ ็ดคน ซ่ึง 

พระมหากษัตริย์ทรงแต่งตั้งตามคำแนะนำของวุฒิสภาจากผู้ซึ่งได้รับการสรรหา 
112. เฉลยข้อ 3.  วุฒิสภา 

เหตุผล  ดูคำอธิบายข้อ 111. ประกอบ 
113. เฉลยข้อ 3.  7 ปี 

เหตุผล  กรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติมีวาระการดำรงตำแหน่งเจ็ดปีนับแต่วันที่พระมหากษัตริย์ 
ทรงแต่งตั้ง และให้ดำรงตำแหน่งได้เพียงวาระเดียว 

114. เฉลยข้อ 2.  การเลือกตั้ง  
เหตุผล  สมาชิกสภาท้องถ่ินต้องมาจากการเลือกต้ัง 

115. เฉลยข้อ 4.  ถูกทุกข้อ 
เหตุผล  การปฏิรูปประเทศตามหมวดนี้ต้องดำเนินการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย ดังต่อไปน้ี 

(1) ประเทศชาติมีความสงบเรียบร้อย มีความสามัคคีปรองดอง มีการพัฒนาอย่างยั่งยืนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีความสมดุลระหว่างการพัฒนาด้านวัตถุกับการ
พัฒนาด้านจิตใจ 
(2) สังคมมีความสงบสุข เป็นธรรม และมีโอกาสอันทัดเทียมกันเพ่ือขจัดความเหลื่อมล้ำ 
(3) ประชาชนมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศและการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
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ลักษณะ ๓ 

บททั่วไป 

                   
 

มาตรา ๓๔  การจัดระเบียบข้าราชการพลเรือนต้องเป็นไปเพื่อผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐความมี
ประสิทธิภาพ และความคุ้มค่า โดยให้ข้าราชการปฏิบัติราชการอย่างมีคุณภาพ คุณธรรม และมีคุณภาพชีวิตที่
ดี 

 

มาตรา ๓๕  ข้าราชการพลเรือนมี ๒ ประเภท คือ 
(๑) ข้าราชการพลเรือนสามัญ ได้แก่ ข้าราชการพลเรือนซึ่งรับราชการโดยได้รับบรรจุแต่งตั้งตามที่

บัญญัติไว้ในลักษณะ ๔ ข้าราชการพลเรือนสามัญ 
(๒) ข้าราชการพลเรือนในพระองค์ ได้แก่ ข้าราชการพลเรือนซึ่งรับราชการโดยได้รับบรรจุแต่งตั้งให้

ดำรงตำแหน่งในพระองค์พระมหากษัตริย์ตามที่กำหนดในพระราชกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๓๖  ผู้ที่จะเข้ารับราชการเป็นข้าราชการพลเรือนต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามดังต่อไปน้ี 

ก. คุณสมบัติทั่วไป 
     (๑) มีสัญชาติไทย 
     (๒) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปี 
     (๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขด้วย

ความบริสุทธิ์ใจ 
ข. ลักษณะต้องห้าม 
     (๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 
     (๒) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟั ่นเฟือนไม่

สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดในกฎ ก.พ. 
     (๓) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามพระราชบัญญัติ

นี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 
     (๔) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
     (๕) เป็นกรรมการหรือผู้ดำรงตำแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน

พรรคการเมือง 
     (๖) เป็นบุคคลล้มละลาย 
     (๗) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทางอาญา 

เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
     (๘) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
พระราชบญัญตัริะเบียบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ. 2546พระราชบญัญตัริะเบียบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ. 2546พระราชบญัญตัริะเบียบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ. 2546พระราชบญัญตัริะเบียบบรหิารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ. 2546    
 
1. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเม่ือใด 
1.  วันท่ี 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2546   2.  วันท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 
3.  วันท่ี 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2546   4.  วันท่ี 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 

 
2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ให้ไว้ ณ วันใด 

1.  วันท่ี 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2546   2.  วันท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 
3.  วันท่ี 5 กรกฎาคม พ.ศ. 2546   4.  วันท่ี 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2546 

 
3. ตราพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ขึ้นไว้โดยคำแนะนำและ

ยินยอมของใคร 
1.  รัฐสภา     2.  สภาผู้แทนราษฎร 
3.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ   4.  วุฒิสภา 

 
4. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  วันพ้นกำหนด 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  วันพ้นกำหนด 120 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  วันพ้นกำหนด 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
5. กระทรวงศึกษาธิการมีอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายใด 

1.  กฎหมายว่าด้วยการบริหารราชการแผ่นดิน 
2.  กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ 
3.  กฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม 
4.  ถูกท้ังข้อ 2. และ 3. 

 
6. ข้อใด มิใช่ การจัดระเบียบราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

1.  ระเบียบบริหารราชการในส่วนกลาง   
2.  ระเบียบบริหารราชการในส่วนภูมิภาค 
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(2) เป็นผู ้บังคับบัญชาข้าราชการของส่วนราชการในสำนักงานปลัดกระทรวงรองจาก
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 

28. เฉลยข้อ  2.  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
เหตุผล  ดูคำอธิบายข้อ 27. ประกอบ 

29. เฉลยข้อ  4.  ถูกทุกข้อ 
เหตุผล  สำนักงานปลัดกระทรวงมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ดำเนินการเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงและราชการที่คณะรัฐมนตรีมิได้
กำหนดให้เป็นหน้าท่ีของสำนักงานใดสำนักงานหนึ่งในสังกัดกระทรวงโดยเฉพาะ 
(2) ประสานงานต่าง ๆ ในกระทรวง และดำเนินงานต่าง ๆ ที่มีลักษณะเป็นงานที่ต้องปฏิบัติ
ตามสายงานการบ ังค ับบ ัญชาอ ันเป ็นอำนาจหน้าท ี ่ซ ึ ่ งจะต ้องม ีการกำหนดไว ้ ใน
พระราชบัญญัตินี้ หรือกำหนดในกฎหมายอ่ืน 
(3) จัดทำงบประมาณและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง เร่งรัด ติดตาม และประเมินผล
การปฏิบัติราชการในกระทรวงให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนปฏิบัติราชการของ
กระทรวง..... 

30. เฉลยข้อ  3.  ถูกทั้งข้อ 1. และ 2. 
เหตุผล  สำนักงานปลัดกระทรวง อาจแบ่งส่วนราชการ ดังนี้ 

(1) สำนักอำนวยการ 
(2) สำนัก สำนักบริหารงาน หรือส่วนราชการท่ีเรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่าสำนักหรือ
สำนักบริหารงาน 
 

31. เฉลยข้อ  3.  สำนักอำนวยการ 
เหตุผล  สำนักอำนวยการมีอำนาจหน้าที่เกี่ยวกับราชการทั่วไปของสำนักงานปลัดกระทรวง และ

ราชการที ่ม ิได้แยกให้เป็นหน้าที ่ของสำนักงานหรือส ่วนราชการใดโดยเฉพาะ โดยมี
ผู้อำนวยการสำนักอำนวยการเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและรับผิดชอบในการปฏิบัติ
ราชการ 

32. เฉลยข้อ  2.  สำนักบริหารงาน 
เหตุผล  สำนักบริหารงานเป็นส่วนราชการของสำนักงานปลัดกระทรวง ซึ ่งทำหน้าที ่เป็นหน่วย

บริหารงานทั ่วไปของคณะกรรมการที ่ทำหน้าที ่กำหนดนโยบายหรือประสานงานหรือ
บริหารงานบุคคล ซึ่งมีกฎหมายหรือกฎกระทรวงกำหนดให้มีขึ้นตามความจำเป็นและสภาพ
ของภารกิจของสำนักบริหารงานนั้น 

33. เฉลยข้อ  3.  สภาการศึกษา 
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พระราชบัญญัติ 
ข้อมูลข่าวสารของราชการ 

พ.ศ. ๒๕๔๐ 
                   

 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให้ไว้ ณ วันท่ี ๒ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๐ 

เป็นปีที่ ๕๒ ในรัชกาลปัจจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า 
 

โดยที่เป็นการสมควรให้มีกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ 
 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 
ดังต่อไปนี้ 

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินี ้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นกำหนดเก้าสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาเป็นต้นไป 

 

มาตรา ๓  บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ในส่วนที่บัญญัติไว้แล้วในพระราชบัญญัตินี้ 
หรือซ่ึงขัดหรือแย้งกับบทแห่งพระราชบัญญัตินี้ให้ใช้พระราชบัญญัติน้ีแทน 

 

มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“ข้อมูลข่าวสาร” หมายความว่า สิ่งที่สื่อความหมายให้รู้เรื่องราวข้อเท็จจริง ข้อมูล หรือสิ่งใด ๆ ไม่ว่า

การสื่อความหมายนั้นจะทำได้โดยสภาพของสิ่งนั้นเองหรือโดยผ่านวิธีการใด ๆ และไม่ว่าจะได้จัดทำไว้ในรูป
ของเอกสาร แฟ้ม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนท่ี ภาพวาด ภาพถ่าย ฟิล์ม การบันทึกภาพหรือเสียง การ
บันทึกโดยเครื่องคอมพิวเตอร์ หรือวิธีอ่ืนใดที่ทำให้สิ่งที่บันทึกไว้ปรากฏได้ 

“ข้อมูลข่าวสารของราชการ” หมายความว่า ข้อมูลข่าวสารที่อยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแล
ของหน่วยงานของรัฐ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการดำเนินงานของรัฐหรือข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
เอกชน 

“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถ่ิน 
รัฐวิสาหกิจ ส่วนราชการสังกัดรัฐสภา ศาลเฉพาะในส่วนที่ไม่เก่ียวกับการพิจารณาพิพากษาคดี องค์กรควบคุม
การประกอบวิชาชีพ หน่วยงานอิสระของรัฐและหน่วยงานอ่ืนตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 

“เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า ผู้ซึ่งปฏิบัติงานให้แก่หน่วยงานของรัฐ 

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๑๔/ตอนท่ี ๔๖ ก/หน้า ๑/๑๐ กันยายน ๒๕๔๐ 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ    
และวธิกีารบริหารกจิการบานเมอืงที่ดีและวธิกีารบริหารกจิการบานเมอืงที่ดีและวธิกีารบริหารกจิการบานเมอืงที่ดีและวธิกีารบริหารกจิการบานเมอืงที่ดี    พพพพ....ศศศศ. 2546. 2546. 2546. 2546    

 
1. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 ประกาศในราช

กิจจานุเบกษาเม่ือใด 
1.  วันท่ี 7 ตุลาคม พ.ศ. 2546   2.  วันท่ี 8 ตุลาคม พ.ศ. 2546 
3.  วันท่ี 9 ตุลาคม พ.ศ. 2546   4.  วันท่ี 10 ตุลาคม พ.ศ. 2546 
 

2. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 ให้ไว้ ณ เม่ือใด 
1.  วันท่ี 7 ตุลาคม พ.ศ. 2546   2.  วันท่ี 8 ตุลาคม พ.ศ. 2546 
3.  วันท่ี 9 ตุลาคม พ.ศ. 2546   4.  วันท่ี 10 ตุลาคม พ.ศ. 2546 

 
3. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มีผลบังคับใช้

เม่ือใด 
1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  วันพ้นกำหนด 60 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  วันพ้นกำหนด 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  วันพ้นกำหนด 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
4. การปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

ในเรื่องใดสมควรที่ส่วนราชการใดจะปฏิบัติเมื ่อใด และจะต้องมีเงื ่อนไขอย่างใด ให้เป็นไปตามที่
คณะรัฐมนตรีกำหนดตามข้อเสนอแนะของใคร 

1.  รัฐสภา  2.  วุฒิสภา  3.  สภาผู้แทนราษฎร 4.  ก.พ.ร. 
 
5. “ส่วนราชการ” ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 

2546 ไม่รวมถึงข้อใด 
1.  ส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม 
2.  หน่วยงานอ่ืนของรัฐท่ีอยู่ในกำกับของราชการฝ่ายบริหาร 
3.  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
4.  ถูกทุกข้อ 
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28. เฉลยข้อ  1.  15 วัน 
เหตุผล  ดูคำอธิบายข้อ 27. ประกอบ 

29. เฉลยข้อ  4.  สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและสำนัก 
งบประมาณ 

เหตุผล  ให้สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และสำนักงบประมาณ 
ร่วมกันจัดให้มีการประเมินความคุ้มค่าในการปฏิบัติภารกิจของรัฐที่ส่วนราชการดำเนินการ
อยู่ เพื่อรายงานคณะรัฐมนตรีสำหรับเป็นแนวทางในการพิจารณาว่าภารกิจใดสมควรจะได้
ดำเนินการต่อไปหรือยุบเลิก และเพ่ือประโยชน์ในการจัดตั้งงบประมาณของส่วนราชการในปี
ต่อไป ทั้งนี้ ตามระยะเวลาที่คณะรัฐมนตรีกำหนด 

30. เฉลยข้อ  4.  ถูกทุกข้อ 
เหตุผล  ในการจัดซื้อหรือจัดจ้าง ให้ส่วนราชการดำเนินการโดยเปิดเผยและเที่ยงธรรม โดยพิจารณา

ถึงประโยชน์และผลเสียทางสังคม ภาระต่อประชาชน คุณภาพ วัตถุประสงค์ที่จะใช้ ราคา 
และประโยชน์ระยะยาวของส่วนราชการที่จะได้รับประกอบกัน 

31. เฉลยข้อ  1.  15 วันนับแต่วันที่ได้รับคำขอ 
เหตุผล  ในการปฏิบัติภารกิจใด หากส่วนราชการจำเป็นต้องได้รับอนุญาต อนุมัติ หรือความเห็นชอบ 

จากส่วนราชการอื่นตามที่มีกฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ หรือมติคณะรัฐมนตรี
กำหนด ให้ส่วนราชการที่มีอำนาจอนุญาต อนุมัติ หรือให้ความเห็นชอบดังกล่าว แจ้งผลการ
พิจารณาให้ส่วนราชการที่ยื่นคำขอทราบภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับคำขอ 

32. เฉลยข้อ  1.  สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 
เหตุผล  การบริการประชาชนและการติดต่อประสานงานระหว่างส่วนราชการด้วยกัน ต้องกระทำโดย

ใช้แพลตฟอร์มดิจิทัลกลางท่ีสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) กำหนดด้วย 
33. เฉลยข้อ  3.  ปลัดกระทรวง 

เหตุผล  ในกระทรวงหนึ่ง ให้เป็นหน้าที่ของปลัดกระทรวงที่จะต้องจัดให้ส่วนราชการภายในกระทรวง
ที่รับผิดชอบปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริการประชาชนร่วมกันจัดตั้งศูนย์บริการร่วม เพ่ือ
อำนวยความสะดวกแก่ประชาชนในการที่จะต้องปฏิบัติตามกฎหมายหรือกฎอื่นใด  ทั้งนี้ 
เพ่ือให้ประชาชนสามารถติดต่อสอบถาม ขอทราบข้อมูล ขออนุญาต หรือขออนุมัติในเรื่องใด 
ๆ ที ่เป็นอำนาจหน้าที ่ของส่วนราชการในกระทรวงเดียวกัน โดยติดต่อเจ้าหน้าที ่ ณ 
ศูนย์บริการร่วมเพียงแห่งเดียว 

34. เฉลยข้อ  4.  ถูกทุกข้อ 
เหตุผล  ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด นายอำเภอ และปลัดอำเภอผู้เป็นหัวหน้าประจำกิ่งอำเภอ จัดให้ส่วน

ราชการที่รับผิดชอบดำเนินการเก่ียวกับการบริการประชาชนในเร่ืองเดียวกันหรือต่อเนื่องกัน
ในจังหวัด อำเภอ หรือกิ่งอำเภอนั้น ร่วมกันจัดตั้งศูนย์บริการร่วมไว้ ณ ศาลากลางจังหวัด 
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ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตร ี
ว่าด้วยการลาของข้าราชการ 

พ.ศ. ๒๕๕๕ 
                   

 
โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบว่าด้วยการลาของข้าราชการให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง

กับการปฏิบัติราชการ 
 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๑ (๘) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 
๒๕๓๔ นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี จึงวางระเบียบไว้ดังนี้ 

 

ข้อ ๑  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕” 
 

ข้อ ๒1  ระเบียบน้ีให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

ข้อ ๓  ให้ยกเลิก 
(๑) ระเบียบว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(๒) ระเบียบว่าด้วยการลาของข้าราชการ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๓๙ 
(๓) ระเบียบว่าด้วยการลาของข้าราชการ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๔๒ 
 

ข้อ ๔  ให้ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีรักษาการตามระเบียบนี้ และมีอำนาจตีความและวินิจฉัยปัญหา
เก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
 

หมวด ๑ 

บททั่วไป 

                   
 

ข้อ ๕  ในระเบียบน้ี 
“ปลัดกระทรวง” ให้หมายความรวมถึงปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ปลัดทบวง และรองปลัดกระทรวง ผู้

เป็นหัวหน้ากลุ่มภารกิจ 
“หัวหน้าส่วนราชการข้ึนตรง” หมายความว่า ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี ปลัดกระทรวงหรือปลัดทบวง 

ในฐานะผู้บังคับบัญชาสำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี สำนักงานปลัดกระทรวงหรือสำนักงานปลัดทบวง 
แล้วแต่กรณี หัวหน้าส่วนราชการท่ีมีฐานะหรือไม่มีฐานะเป็นกรมซ่ึงข้ึนตรงต่อนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี หรือ
หัวหน้าส่วนราชการที่มีกฎหมายกำหนดให้การปฏิบัติราชการขึ้นตรงหรืออยู่ภายใต้การบังคับบัญชาของ
นายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี 

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๙/ตอนพิเศษ ๒๒ ง/หน้า ๑/๒๔ มกราคม ๒๕๕๕ 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการเงินและบญัชีปฏิบติัการ สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั#นพื# นฐาน 

247 

แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
แนวนโยบายแหงรฐั แนวนโยบายแหงรฐั แนวนโยบายแหงรฐั แนวนโยบายแหงรฐั ยทุธศาสตรชาติยทุธศาสตรชาติยทุธศาสตรชาติยทุธศาสตรชาติ    20 20 20 20 ป นโยบายรฐับาลป นโยบายรฐับาลป นโยบายรฐับาลป นโยบายรฐับาล    
และแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ    
 
1. แนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ เป็นบทบัญญัติที่กำหนดไว้ในที่ใด 

1.  รัฐธรรมนูญ     2.  ยุทธศาสตร์ชาติ 

3.  แผนบริหารราชการแผ่นดิน   4.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 

2. คำว่า “แนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ” ปรากฏคร้ังแรกในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยฉบับใด 
1.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2475 
2.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 
3.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 

4.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
 

3. รัฐธรรมนูญฉบับแรกที ่ประเทศไทยได้เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการยกร่าง
รัฐธรรมนูญมากขึ้นคือรัฐธรรมนูญฉบับใด 

 1.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2475 

2.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 
3.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 
4.  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

 

4. แนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ ซึ ่งถือว่าเป็นหลักการหรือนโยบายกลางขั ้นพื้นฐาน ได้ปรากฏใน
รัฐธรรมนูญฉบับก่อน ๆ มาแล้วจำนวนกี่ฉบับ 

 1.  3 ฉบับ  2.  4 ฉบับ  3.  5 ฉบับ  4.  6 ฉบับ 
 
5. รัฐธรรมนูญที่มีบทบัญญัติในเรื่องแนวนโยบายแห่งรัฐและแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐน้ัน มีอยู่ด้วยกัน 

กี่ฉบับ 
1.  7 ฉบับ  2.  8 ฉบับ  3.  9 ฉบับ  4.  10 ฉบับ 
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ประวตัศิาสตร หนาทีพ่ลเมอืง ศลีธรรม ประชาธปิไตยประวตัศิาสตร หนาทีพ่ลเมอืง ศลีธรรม ประชาธปิไตยประวตัศิาสตร หนาทีพ่ลเมอืง ศลีธรรม ประชาธปิไตยประวตัศิาสตร หนาทีพ่ลเมอืง ศลีธรรม ประชาธปิไตย        

และความสำคัญของสถาบนัหลกัของชาติและความสำคัญของสถาบนัหลกัของชาติและความสำคัญของสถาบนัหลกัของชาติและความสำคัญของสถาบนัหลกัของชาติ    
 
1. พุทธศักราชแบบลังกาเร็วหรือช้ากว่าพุทธศักราช แบบไทยกี่ปี 

1.  ช้ากว่า 1 ปี  2.  ช้ากว่า 2 ปี  3.  เร็วกว่า 1 ปี  4.  เร็วกว่า 2 ปี 
 

2. จอมพล ป. พิบูลสงครามเปลี่ยนวันข้ึนปีใหม่ตามแบบสากลในปีใด 
1.  พ.ศ. 2481  2.  พ.ศ. 2482  3.  พ.ศ. 2483  4.  พ.ศ. 2484 
 

3. พุทธศักราช 2310 ตรงกับจุลศักราชใด 
1.  จ.ศ. 1125  2.  จ.ศ. 1127  3.  จ.ศ. 1129  4.  จ.ศ. 1131 

 
4. ในสมัยสุโขทัยนิยมใช้มหาศักราชในด้านใด 

1.  คณิตศาสตร์  2.  ดาราศาสตร์  3.  โหราศาสตร์  4.  ประวัติศาสตร์ 
 

5. ข้อใด ไม่ใช่ หลักฐานของยุคก่อนประวัติศาสตร์ 
1.  ลูกปัด  2.  ซากพืช  3.  ศิลาจารึก  4.  กระดูกมนุษย์ 

 
6. พระราชพงศาวดารกรุงเก่าฉบับหลวงประเสริฐฯ เขียนในสมัยใด 

1.  สมเด็จพระเอกาทศ    2.  สมเด็จพระรามาธิบดีท่ี 1 
3.  สมเด็จพระนารายณ์มหาราช   4.  สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวท้ายสระ 

 
7. ภาพเขียนสีท่ีอุทยานแห่งชาติผาแต้ม จัดเป็นหลักฐานในยุคสมัยใด 

1.  ยุคหิน  2.  ยุคเหล็ก  3.  ยุคสำริด  4.  สมัยทวารวดี 
 
8. ใครเป็นผู้บันทึกจดหมายเหตุวันวลิต 

1.  โยสต์ สเคาเต็น    2.  ซิมง เดอ ลาลูแบร์ 
3.  เยเรเมียส ฟาน ฟลีต    4.  คอนสแตนติน ฟอลคอน 
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ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 

 
คำปรารภ 

 
โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๒๗๙ กำหนดให้มาตรฐานทาง

จริยธรรมของผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง ข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐแต่ละประเภทให้เป็นไปตาม
ประมวลจริยธรรมที่กำหนดข้ึน โดยจะต้องมีกลไกและระบบในการดำเนินงานเพ่ือให้การบังคับใช้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมทั้งกำหนดขั้นตอนการลงโทษตามความร้ายแรงแห่งการกระทำการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม ให้ถือว่าเป็นการกระทำผิดทางวินัย 

ก.พ. ในฐานะองค์กรกลางบริหารงานบุคคลของข้าราชการพลเรือนได้พิจารณาโดยถี่ถ้วนแล้วเห็นว่า 
ตำแหน่งข้าราชการพลเรือนทุกตำแหน่งมีหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติเพื่อให้ราชการแผ่นดินในส่วนที่ตนรับผิดชอบเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่สังคม ดังนั้น การใช้อำนาจเพื่อให้หน้าที่ที่ตนรับผิดชอบลุล่วงข้าราชการพลเรือนทั้งปวงจึง
ต้องมีคุณธรรม ซึ่งเป็นการอันพึงทำ เพราะนำประโยชน์ให้เกิดแก่ส่วนรวมและตนเอง และศีลธรรมซึ่งเป็นการ
อันพึงเว้น เพราะเป็นโทษแก่ส่วนรวมและตนเองประกอบกันข้ึนเป็นจริยธรรมข้าราชการพลเรือนอันเป็นความ
ประพฤติท่ีดีงาม สมกับความเป็นข้าราชการ 

อนึ่ง มาตรา ๒๘๐ ให้ผู้ตรวจการแผ่นดินมีอำนาจหน้าที่เสนอแนะหรือให้คำแนะนำในการจัดทำหรือ
ปรับปรุงประมวลจริยธรรมตามมาตรา ๒๗๙ และส่งเสริมให้ผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐ มีจิตสำนึกในด้านจริยธรรม รวมท้ังมีหน้าที่รายงานการกระทำที่มีการฝ่าฝืนประมวลจริยธรรม
เพื่อให้ผู้ที่รับผิดชอบในการบังคับการให้เป็นไปตามประมวลจริยธรรมดำเนินการบังคับให้เป็นไปตามประมวล
จริยธรรมตามมาตรา ๒๗๙ 

ดังนั้น บุคคลผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการพลเรือนทุกตำแหน่งจึงมีหน้าที่ดำเนินการให้เป็นไปตาม
กฎหมายเพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติ มีความเป็นกลางทางการเมือง อำนวยความสะดวก 
และให้บริการแก่ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะต้องยึดมั่นในค่านิยมหลักของมาตรฐานจริยธรรม
สำหรับผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองและเจ้าหน้าที่ของรัฐ ๙ ประการ ของสำนักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน ดังน้ี 

(๑) การยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 
(๒) การมีจิตสำนึกท่ีดี ซ่ือสัตย์ สุจริต และรับผิดชอบ 
(๓) การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตนและไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
(๔) การยืนหยัดทำในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย 
(๕) การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัต ิ
(๖) การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
(๗) การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
(๘) การยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๙) การยึดม่ันในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 
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พระราชบัญญัตวิิธกีารงบประมาณ พ.ศ. 2561พระราชบัญญัตวิิธกีารงบประมาณ พ.ศ. 2561พระราชบัญญัตวิิธกีารงบประมาณ พ.ศ. 2561พระราชบัญญัตวิิธกีารงบประมาณ พ.ศ. 2561    

 
1. พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้ไว้เม่ือใด 

1.  วันท่ี 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561  2.  วันท่ี 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 
3.  วันท่ี 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561  4.  วันท่ี 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 

 
2. ตราพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  รัฐสภา     2.  สภาผู้แทนราษฎร 
3.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ   4.  วุฒิสภา 

 
3. พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  วันพ้นกำหนด 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  วันพ้นกำหนด 120 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  วันพ้นกำหนด 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
4. “จำนวนเงินอย่างสูงที่อนุญาตให้จ่ายหรือให้ก่อหนี้ผูกพันได้ตามวัตถุประสงค์และภายในระยะเวลาที่

กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย” หมายถึงข้อใด 
1.  งบประมาณรายจ่าย    2.  งบประมาณรายจ่ายข้ามปี 
3.  ถูกท้ังข้อ 1. และ 2.    4.  ไม่มีข้อใดถูก 

 
5. “งบประมาณรายจ่ายที่มีระยะเวลาการใช้ได้เกินปีงบประมาณตามวัตถุประสงค์และระยะเวลาที่

กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย” หมายถึงข้อใด 
1.  งบประมาณรายจ่าย    2.  งบประมาณรายจ่ายข้ามปี 
3.  ถูกท้ังข้อ 1. และ 2.    4.  ไม่มีข้อใดถูก 
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เฉลยเฉลยเฉลยเฉลยแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
พระราชบัญญัตวิิธกีารงบประมาณ พ.ศ. 2561พระราชบัญญัตวิิธกีารงบประมาณ พ.ศ. 2561พระราชบัญญัตวิิธกีารงบประมาณ พ.ศ. 2561พระราชบัญญัตวิิธกีารงบประมาณ พ.ศ. 2561    

 
ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ 
1 2 6 3 11 4 16 3 21 2 
2 3 7 2 12 3 17 4 22 3 
3 1 8 1 13 4 18 2 23 2 

4 1 9 4 14 2 19 2 24 3 
5 2 10 4 15 2 20 4  

 
1. เฉลยข้อ  2.  วันท่ี 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 

เหตุผล  ให้ไว้ ณ วันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 
2. เฉลยข้อ  3.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 

เหตุผล  ให้ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติบัญญัติแห่งชาติทำหน้าที่ 
รัฐสภา 

3. เฉลยข้อ  1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
เหตุผล  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

4. เฉลยข้อ  1.  งบประมาณรายจ่าย 
เหตุผล  “งบประมาณรายจ่าย” หมายความว่า จำนวนเงินอย่างสูงที่อนุญาตให้จ่ายหรือให้ก่อหนี้

ผูกพันได้ตามวัตถุประสงค์และภายในระยะเวลาที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณ
รายจ่าย 

5. เฉลยข้อ   2.  งบประมาณรายจ่ายข้ามปี 
เหตุผล  “งบประมาณรายจ่ายข้ามปี” หมายความว่า งบประมาณรายจ่ายที่มีระยะเวลาการใช้ได้เกิน

ปีงบประมาณตามวัตถุประสงค์และระยะเวลาที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณ
รายจ่าย 

6. เฉลยข้อ  3.  ระยะเวลาต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคมของปีหนึ่ง ถึงวันที่ 30 กันยายนของปีถัดไป และให้ใช้ 
ปี พ.ศ. ที่ถัดไปน้ันเป็นชื่อสำหรับปีงบประมาณนั้น 

เหตุผล  “ปีงบประมาณ” หมายความว่า ระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคมของปีหนึ ่ง ถึงวันที่ 30 
กันยายนของปีถัดไป และให้ใช้ปี พ.ศ. ที่ถัดไปน้ันเป็นชื่อสำหรับปีงบประมาณนั้น 
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พระราชบัญญัติ 
วินัยการเงินการคลังของรัฐ 

พ.ศ. ๒๕๖๑ 
                   

 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
ให้ไว้ ณ วันท่ี ๑๖ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

เป็นปีท่ี ๓ ในรัชกาลปัจจุบัน 
 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มีพระราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้
ประกาศว่า 

 

โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยวินัยการเงินการคลังของรัฐ 
 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติ
บัญญัติแห่งชาติทำหน้าท่ีรัฐสภา ดังต่อไปนี้ 

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

มาตรา ๓  การปฏิบัติการเก่ียวกับการเงินการคลังของรัฐตามกฎหมายต่าง ๆ ถ้าเป็นกรณีที่บัญญัติไว้
แล้วตามพระราชบัญญัติน้ี ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดในพระราชบัญญัติน้ี 

 

มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า 
(๑) ส่วนราชการ 
(๒) รัฐวิสาหกิจ 
(๓) หน่วยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ 

และองค์กรอัยการ 
(๔) องค์การมหาชน 
(๕) ทุนหมุนเวียนท่ีมีฐานะเป็นนิติบุคคล 
(๖) องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(๗) หน่วยงานอ่ืนของรัฐตามที่กฎหมายกำหนด 
“ส่วนราชการ” หมายความว่า กระทรวง ทบวง กรม หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นและมีฐานะ

เป็นกรม และให้หมายความรวมถึงจังหวัดและกลุ่มจังหวัดตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน
ด้วย 

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๕/ตอนที่ ๒๗ ก/หน้า ๑/๑๙ เมษายน ๒๕๖๑ 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
พระราชกฤษฎกีาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526พระราชกฤษฎกีาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526พระราชกฤษฎกีาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526พระราชกฤษฎกีาคาใชจายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526    
 
1. พระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 ให้ไว้ ณ วันใด 

1.  วันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2526   2.  วันท่ี 3 เมษายน พ.ศ. 2526 
3.  วันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2526   4.  วันท่ี 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2526 

 
2. พระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 ให้ใช้บังคับเม่ือใดเป็นต้นไป 

1.  วันท่ี 1 เมษายน พ.ศ. 2526   2.  วันท่ี 3 เมษายน พ.ศ. 2526 
3.  วันท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2526   4.  วันท่ี 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2526 

 
3. ข้อใด มิได้ หมายถึง “ข้าราชการ” ตามพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 

2526 
1.  ข้าราชการพลเรือนตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
2.  ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษา 
3.  ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการหรือพนักงานส่วน

ท้องถ่ิน 
4.  ข้าราชการทหารตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการทหาร 
 

4. ใครเป็นผู้รักษาการตามพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 
1.  นายกรัฐมนตรี    2.  รัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรี 
3.  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย  4.  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 
 

5. ผู้เดินทางซึ่งเป็นข้าราชการที่มิได้มีตำแหน่ง ชั้น หรือยศกำหนดไว้ในพระราชกฤษฎีกานี้ หรือไม่มี
กฎหมายกำหนดตำแหน่งของผู้นั้นเทียบไว้กับตำแหน่งระดับของข้าราชการพลเรือน ให้หน่วยงานใดมี
อำนาจกำหนดเทียบตำแหน่งกับตำแหน่งระดับของข้าราชการพลเรือนเพื่อประโยชน์ในการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการได้ 

1.  สำนักนายกรัฐมนตรี    2.  กระทรวงการคลัง  
3.  กระทรวงมหาดไทย    4.  กระทรวงยุติธรรม 
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การเดินทางเพื่อไปปลงศพ หรือค่าพาหนะและค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวกับการส่งศพกลับ ทั้งนี้ 
ภายในวงเงินและเงื่อนไขท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 

7. เฉลยข้อ  4.  ถูกทุกข้อ 
เหตุผล  การเดินทางไปราชการชั่วคราว ได้แก่ 

     (1) การไปปฏิบัติราชการชั่วคราวนอกที่ตั ้งสำนักงานซึ่งปฏิบัติราชการปกติตามคำสั่ง
ผู้บังคับบัญชา หรือตามหน้าท่ีที่ปฏิบัติราชการโดยปกติ 
     (2) (ยกเลิก) 
     (3) การไปสอบคัดเลือก หรือรับการคัดเลือกตามที่ได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชา 
     (4) การไปช่วยราชการ ไปรักษาการในตำแหน่ง หรือไปรักษาราชการแทน..... 

8.  เฉลยข้อ  4.  ถูกทุกข้อ 
เหตุผล  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการชั่วคราว ได้แก่ 

     (1) เบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
     (2) ค่าเช่าที่พัก 
     (3) ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ ค่า
ระวางบรรทุก ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืน ๆ ทำนองเดียวกัน 

9. เฉลยข้อ  2.  กระทรวงการคลัง 
เหตุผล  เบ้ียเลี้ยงเดินทางให้เบิกได้ในลักษณะเหมาจ่ายภายในวงเงินและเงื่อนไขที่กระทรวงการคลัง  

กำหนด 
10. เฉลยข้อ  3.  10 วัน 

เหตุผล  ในกรณีที่ผู้เดินทางไปราชการเจ็บป่วยและจำ เป็นต้องพักเพื่อรักษาพยาบาล ให้เบิกค่าเบี้ย
เลี้ยงเดินทางและค่าเช่าที่พักสำหรับวันที่พักนั้นได้ แต่ทั้งนี้ ต้องไม่เกินสิบวัน 

11. เฉลยข้อ  1.  15 วัน 
เหตุผล  ผู้เดินทางไปราชการประจำซึ่งได้รับค่าใช้จ่ายในการเดินทางล่วงหน้าไปแล้วถ้าไม่ได้เดินทาง 

ภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีได้รับให้นำเงินค่าใช้จ่ายท่ีได้รับไปแล้วส่งคืนทันที่ 
12. เฉลยข้อ  3.  45 วัน 

เหตุผล  ผู้เดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวซ่ึงได้รับค่าใช้จ่ายในการเดินทางล่วงหน้าไปแล้ว ถ้า 
ไม่ได้เดินทางภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันได้รับ ให้นำเงินค่าใช้จ่ายท่ีได้รับไปแล้วส่งคืนทันที 

13. เฉลยข้อ  2.  2 ปี 
เหตุผล  ผู้เดินทางไปรับราชการประจำในต่างประเทศ ให้ได้รับค่าเคร่ืองแต่งตัวภายในวงเงินและ 

เงื ่อนไขที่กระทรวงการคลังกำหนด เว้นแต่ผู ้ซึ่งได้รับค่าเครื่องแต่งตัวมาแล้วและในการ
เดินทางครั้งใหม่เป็นการเดินทางไปราชการประจำในต่างประเทศที่ใช้เครื่องแต่งตัวประเภท
เดียวกับที่ใช้ในการเดินทางคร้ังก่อน และมีระยะเวลาไม่เกินสองปีนับแต่วันท่ีออกเดินทางน้ัน 
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ระเบียบกระทรวงการคลัง 

ว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน 

การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินส่งคลัง 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

                   
 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการนำเงินส่ง
คลัง พ.ศ.๒๕๕๑ ให้ม ีความสอดคล้องกับพระราชบัญญัติว ิน ัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานระบบการ
ชำระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส์แห่งชาติ (National e-Payment Master Plan) ตลอดจนเพื ่อรองรับการ
ปฏิบัติงานด้านการเงินการคลังตามระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(Government Fiscal Management Information System: GFMIS) เป็น New GFMIS Thai 

 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ และมาตรา ๖๑ วรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติวินัยการเงินการ
คลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี จึงวางระเบียบ
ไว้ ดังต่อไปนี้ 

 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การ
จ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินส่งคลัง พ.ศ. ๒๕๖๒” 

 

ข้อ ๒1 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

ข้อ ๓ ให้ยกเลิก 
(๑) ระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการนำเงินส่งคลัง พ.ศ. ๒๕๕๑ 
(๒) ระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการนำเงินส่งคลัง (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ 
(๓) ระเบียบการเก็บรักษาเงินและการนำเงินส่งคลังในหน้าที่ของอำเภอและก่ิงอำเภอ พ.ศ. ๒๕๒๐ 
บรรดาระเบียบหรือข้อบังคับอ่ืนใดในส่วนที่กำหนดไว้แล้วในระเบียบน้ี หรือซ่ึงขัดหรือแย้งกับระเบียบ

นี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 

ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ส่วนราชการรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาล

ปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค์กรอัยการ องค์การมหาชน ทุนหมุนเวียนที่มีฐานะ
เป็นนิติบุคคล องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และหน่วยงานอ่ืนของรัฐตามที่กฎหมายกำหนด 

“หน่วยงานผู้เบิก” หมายความว่า หน่วยงานของรัฐท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายและเบิกเงินจาก
กรมบัญชีกลางหรือสำนักงานคลังจังหวัด แล้วแต่กรณี 

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๖/ตอนพิเศษ ๑๒๐ ง/หน้า ๙/๑๓ พฤษภาคม ๒๕๖๒ 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการเงินและบญัชีปฏิบติัการ สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั#นพื# นฐาน 
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แนวขอสอบ ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562แนวขอสอบ ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562แนวขอสอบ ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562แนวขอสอบ ระเบียบวาดวยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562    
 
1. ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2562   2.  วันท่ี 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2562  
3.  วันท่ี 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2562   4.  วันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2562  

 
2. “จำนวนเงินอย่างสูงที่อนุญาตให้จ่ายหรือให้ก่อหนี้ผูกพันได้ตามวัตถุประสงค์และภายในระยะเวลาที่

กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย” หมายถึงข้อใด 
1.  งบประมาณรายรับ    2.  งบประมาณรายจ่าย 
3.  ถูกท้ังข้อ 1. และ 2.    4.  ไม่มีข้อใดถูก 

 
3. ใครเป็นผู้รักษาการตามระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 

1.  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง  2.  ปลัดกระทรวงการคลัง 
3.  อธิบดีกรมบัญชีกลาง    4.  ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ 

 
4. การจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ การโอนเงินจัดสรรการเปลี่ยนแปลงเงิน

จัดสรร การรายงานการโอนเงินจัดสรร และการรายงานการเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรให้ดำเนินการตาม
วิธีการและรายละเอียดที่กำหนดไว้ในแต่ละรายละเอียดที่กำหนดไว้ในแต่ละประเภทรายจ่ายตาม
ระเบียบนี้ โดยให้ทำตามแบบที่ใครกำหนด 

1.  กระทรวงการคลัง 2.  กรมบัญชีกลาง 3.  สำนักงบประมาณ 4.  กรมสรรพากร 
 
5. การปฏิบัตินอกเหนือไปจากที่กำหนดไว้ในระเบียบน้ี ให้ขอทำความตกลงกับใคร 

1.  กระทรวงการคลัง 2.  กรมบัญชีกลาง 3.  สำนักงบประมาณ 4.  กรมสรรพากร 
 
6. เมื่อได้รับอนุมัติเงินจัดสรรจากสำนักงบประมาณแล้ว สำหรับกรณีที่ต้องดำเนินการหรือเบิกจ่ายโดย

สำนักงานโดยสำนักงานในส่วนภูมิภาค ให้หน่วยรับงบประมาณเร่งดำเนินการส่งเงินจัดสรรต่อไปยัง
สำนักงานในส่วนภูมิภาคภายในกี่วันนับแต่วันท่ีได้รับอนุมัติเงินจัดสรร 

1.  15 วัน  2.  30 วัน  3.  60 วัน  4.  90 วัน 
 
 
 



 

 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการเงินและบญัชีปฏิบติัการ สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั#นพื# นฐาน 
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ระเบียบกระทรวงการคลัง 

ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

พ.ศ. ๒๕๕๐ 

                   
 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑ์เกี ่ยวกับการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการให้
เหมาะสมยิ่งข้ึน 

 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๘ มาตรา ๘/๑ มาตรา ๑๕ มาตรา ๑๗ มาตรา ๒๒ มาตรา ๒๓ 
มาตรา ๒๖ มาตรา ๓๓ มาตรา ๔๗ มาตรา ๔๙ มาตรา ๕๑ มาตรา ๕๔ มาตรา ๕๖ มาตรา ๕๗ มาตรา ๖๕ 
และมาตรา ๗๐ แห่งพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ พ.ศ. ๒๕๒๖ และฉบับที่แก้ไข
เพ่ิมเติม กระทรวงการคลังจึงกำหนดระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

 

ข้อ ๑  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐” 

 

ข้อ ๒1  ระเบียบน้ีให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

ข้อ ๓  ให้ยกเลิก 
(๑) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเบี้ยเลี้ยงเดินทางและค่าเช่าที่พักในการเดินทางไป

ราชการ พ.ศ. ๒๕๓๔ 
(๒) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเบี้ยเลี้ยงเดินทางและค่าเช่าที่พักในการเดินทางไป

ราชการ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(๓) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเบี้ยเลี้ยงเดินทางและค่าเช่าที่พักในการเดินทางไป

ราชการ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(๔) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเบี้ยเลี้ยงเดินทางและค่าเช่าที่พักในการเดินทางไป

ราชการ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๓๖ 
(๕) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเบี้ยเลี้ยงเดินทางและค่าเช่าที่พักในการเดินทางไป

ราชการ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๓๘ 
(๖) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเบี้ยเลี้ยงเดินทางและค่าเช่าที่พักในการเดินทางไป

ราชการ (ฉบับท่ี ๖) พ.ศ. ๒๕๓๙ 
(๗) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเบี้ยเลี้ยงเดินทางและค่าเช่าที่พักในการเดินทางไป

ราชการ (ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๔๑ 
(๘) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเบี้ยเลี้ยงเดินทางและค่าเช่าที่พักในการเดินทางไป

ราชการ (ฉบับท่ี ๘) พ.ศ. ๒๕๔๒ 
 

1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๔/ตอนพิเศษ ๙๑ ง/หน้า ๑/๒ สิงหาคม ๒๕๕๐ 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    หลักบัญชีเบือ้งตนหลักบัญชีเบือ้งตนหลักบัญชีเบือ้งตนหลักบัญชีเบือ้งตน    
 
1. การจดบันทึก การจำแนก การสรุปผล และการจัดทำรายงานทางการเงิน คือความหมายของข้อใด 

1.  Accounting     2.  Bookkeepers  
3.  Accountants    4.  Accounting Careers 

  
2. ข้อมูลทางบัญชี เป็นประโยชน์ต่อบุคคลตามข้อใด 

1.  ผู้ลงทุน  2.  ผู้บริหาร  3.  ผู้ให้สินเชื่อแก่ธุรกิจ 4.  ถูกทุกข้อ 
 
3. หน่วยงานตามข้อใด มีหน้าท่ีรับขึ้นทะเบียนผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 

1.  สมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย (สบ.ช.) 
2.  คณะกรรมการควบคุมการประกอบวิชาชีพสอบบัญชี (ก.บช.) 
3.  สภาวิชาชีพบัญชี 
4.  คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการบัญชี 

 
4. ข้อใด ไม่ใช่ วิชาชีพบัญชี 

1.  ผู้ทำบัญชี     2.  ผู้วางระบบบัญชี 
3.  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต    4.  ผู้ออกแบบระบบโปรแกรม 
 

5. ข้อใด ไม่ใช่ จรรยาบรรณผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 
1.  ความรับผิดชอบต่อผู้รับบริการ และรักษาความลับ 
2.  ความรู้ความสามารถและมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
3.  ปฏิบัติตามความต้องการของบุคคลที่ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีปฏิบัติหน้าที่ให้ 
4.  ความโปร่งใส ความเป็นอิสระ ความเป็นธรรมและความซ่ือสัตย์สุจริต 

 
6. ร้านเดินดินดำเนินธุรกิจเมื่อ 1 มกราคม 2554 กิจการต้องเก็บรักษาเอกสารทางบัญชีของปี 2554 ไว้

อย่างน้อยตามข้อใด 
1.  1 มกราคม 2556 2.  1 มกราคม 2557 3.  1 มกราคม 2558 4.  1 มกราคม 2559 
 
 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการเงินและบญัชีปฏิบติัการ สาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั#นพื# นฐาน 
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40. ถ้ากิจการใช้วิธีการคิดค่าเสื่อมราคาวิธีเส้นตรง อุปกรณ์ราคาทุน 20,000 บาท ราคาซาก 2,000 บาท 
ประมาณอายุการใช้งาน 9 ปี ซึ่งกิจการซ้ือมาเม่ือต้นปีจะมีราคาตามบัญชีเม่ือสิ้นปีที่ 1 เท่ากับเท่าใด 

1.  20,000 บาท  2.  18,000 บาท  3.  16,000 บาท  4.  14,000 บาท 
 
41. ข้อใดไม่จัดเป็นรายการสินทรัพย์อ่ืน 

1.  ท่ีดิน รอการจำหน่าย     2.  สิทธิการเช่า 
3.  รายจ่ายรอการตัดบัญชี    4.  เงินสดที่ไม่สามารถใช้จ่ายได้ 
 

42. ข้อใดเป็นต้นทุนทางตรงในการจัดหาสินทรัพย์และเป็นส่วนหน่ึงในการคำนวณหาต้นทุนสินทรัพย์ 
1.  ค่าธรรมเนียมวิชาชีพในการจัดหาสินทรัพย์  2.  ค่าจ้างในงานสำนักงาน 
3.  รายจ่ายในการซ่อมแซมเครื่องจักรประจำปี  4.  ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 

 
43. กิจการจะเครดิตบัญชีใดต่อไปนี้ เม่ือบันทึกค่าสูญสิ้น 

1.  สินทรัพย์   2.  ค่าสูญสิ้นสะสม  3.  ค่าสูญสิ้น   4.  กำไรขาดทุน 
 

44. การบันทึกบัญชีลูกหนี้ท่ีเก็บเงินไม่ได้โดยวิธีตั้งค่าเผื่อ คือข้อใด 
1.  วิธีการประมาณการค่าเผื่อมี 4 วิธี 
2.  เป็นวิธีสอดคล้องกับหลักการเปรียบเทียบรายได้กับค่าใช้จ่าย 
3.  เป็นวิธีท่ีง่ายและสะดวก     
4.  ถูกทุกข้อ 
 

45. ถ้ากิจการมีค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเกินความต้องการควรทำอย่างไร 
1.  ปรับปรุงลดยอดลงโดยให้ถือเป็นรายได้ของกิจการ 
2.  คงยอดที่เกินไว้เพื่อนาไปใช้ในปีต่อไป 
3.  ปรับปรุงลดยอดลงโดยให้นาไปลดค่าใช้จ่ายของกิจการ 
4.  นำส่วนท่ีเกินไปแยกแสดงไว้ทางด้านหน้ีสิน 

 
46. กิจการจะต้องพิจารณาความเพียงพอของค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในบัญชีใด 

1.  ลูกหนี้การค้า  2.  ลูกหนี้อ่ืน   3.  เงินให้กู้ยืม   4.  ถูกทุกข้อ 
 
 
 
 


