
การสอบเพื�อวดัความรูค้วามสามารถที�ใชเ้ฉพาะตําแหนง่ 
(คะแนนเต็ม 200 คะแนน)
     1. พระราชบญัญติัระเบยีบขา้ราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551 
        และที�แก้ไขเพิ�มเติม
     2. พระราชบญัญัติราชทัณฑ์ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงที�ออก
         ตามความในพระราชบญัญัตินี�
     3. พระราชบญัญัติวนิยัขา้ราชการกรมราชทัณฑ์ พุทธศักราช 2482 
         และที�แก้ไขเพิ�มเติม และจรรยาบรรณขา้ราชการราชทัณฑ์  
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     6. เหตกุารณ์ป�จจุบนัที�เกี�ยวขอ้งกับงานราชทัณฑ์ 
         และนโยบายของกรมราชทัณฑ์

คู่มอืเตรยีมสอบ
เจา้พนักงานราชทัณฑ์ปฏิบติังาน
(งานควบคมุผู้ต้องขงัชายและอื�นๆ)

ประกอบด้วย

360 บาท

กรมราชทัณฑ์

แนวขอ้สอบ
210 ขอ้
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พระราชบัญญัติ 
ระเบียบข�าราชการพลเรือน 

พ.ศ. ๒๕๕๑ 
                   

 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให�ไว� ณ วันที่ ๒๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๑ 

เป$นป%ที่ ๖๓ ในรัชกาลป'จจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล�าฯ ให�ประกาศว0า 
 

โดยที่เป$นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว0าด�วยระเบียบข�าราชการพลเรือน 
 

พระราชบัญญัติน้ีมีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจำกัดสิทธิและเสรภีาพของบุคคลซึ่งมาตรา ๒๙ 
ประกอบกับมาตรา ๓๑ มาตรา ๓๓ มาตรา ๔๓ และมาตรา ๖๔ ของรัฐธรรมนูญแห0งราชอาณาจักรไทย 
บัญญัติให�กระทำได�โดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห0งกฎหมาย 

 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล�าฯ ให�ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติ
บัญญัติแห0งชาติ ดังต0อไปน้ี 

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัติน้ีเรียกว0า “พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัติน้ีให�ใช�บังคับต้ังแต0วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป$นต�นไป 
 

มาตรา ๓  ให�ยกเลิก 
(๑) พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(๒) พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๗ 
(๓) พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๓๘ 
(๔) พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๔๔ 
มิให�นำคำสั่งหัวหน�าคณะปฏิรูปการปกครองแผ0นดิน ที่ ๓๘/๒๕๑๙ ลงวันที่ ๒๑ ตุลาคม ๒๕๑๙ มาใช�

บังคับแก0ข�าราชการพลเรือน 
 

มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“ข�าราชการพลเรือน” หมายความว0า บุคคลซึ่งได�รับบรรจุและแต0งตั้งตามพระราชบัญญัตินี้ให�รับ

ราชการโดยได�รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณในกระทรวง กรมฝLายพลเรือน 
“ข�าราชการฝLายพลเรือน” หมายความว0า ข�าราชการพลเรือน และข�าราชการอื่นในกระทรวง กรม

ฝLายพลเรือน ตามกฎหมายว0าด�วยระเบียบข�าราชการประเภทน้ัน 
“กระทรวง” หมายความรวมถึงสำนักนายกรัฐมนตรีและทบวง 
“รัฐมนตรีเจ�าสังกัด” หมายความว0า รัฐมนตรีว0าการกระทรวง รัฐมนตรีว0าการทบวง และหมายความ

รวมถึงนายกรัฐมนตรีในฐานะเป$นผู�บังคับบัญชาสำนักนายกรัฐมนตรี และนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีในฐานะ
เป$นผู�บังคับบัญชาส0วนราชการที่มีฐานะเป$นกรมและไม0สังกัดกระทรวง 

“ปลัดกระทรวง” หมายความรวมถึงปลัดสำนักนายกรัฐมนตรีและปลัดทบวง 
“กรม” หมายความรวมถึงส0วนราชการที่มีฐานะเป$นกรม 

 

1 ราชกิจจานุเบกษา เล�ม ๑๒๕/ตอนท่ี ๒๒ ก/หน�า ๑/๒๕ มกราคม ๒๕๕๑ 
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แนวขอสอบ 
พระราชบญัญตัริะเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551 

 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ให�ไว� ณ วันใด 

1.  วันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
2. พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อใด 

1.  วันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
3. ตราพระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ขึ้นไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  สภาผู�แทนราษฎร    2.  วุฒิสภา 
3.  รัฐสภา     4.  สภานิติบัญญัติแห&งชาติ  
 

4. พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มีผลบังคับใช�เมื่อใด 
1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 
2.  วันพ�นกำหนด 90 วันนับแต&วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 
3.  วันพ�นกำหนด 120 วันนับแต&วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 
4.  วันพ�นกำหนด 180 วันนับแต&วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 

 
5. พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มีผลบังคับใช�เมื่อใด 

1.  วันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
6. ข�อใดกล2าวผิด 

1.  “ข�าราชการพลเรือน” หมายความว&า บุคคลซึ่งได�รับบรรจุและแต&งต้ังตามพระราชบัญญัติน้ีให�รับ
ราชการโดยได�รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณในกระทรวง กรมฝCายพลเรือน 

2.  “ข�าราชการฝCายพลเรือน” หมายความว&า ข�าราชการพลเรือน และข�าราชการอื่นในกระทรวง กรม
ฝCายพลเรือน ตามกฎหมายว&าด�วยระเบียบข�าราชการประเภทน้ัน 

3.  “กระทรวง” หมายความรวมถึงสำนักนายกรัฐมนตรีและทบวง 
4.  “ส&วนราชการ” หมายความว&า ส&วนราชการตามกฎหมายว&าด�วยการปรับปรงุกระทรวง ทบวง กรม 

และส&วนราชการที่จัดต้ังข้ึนตามกฎหมายว&าด�วยระเบียบบริหารราชการแผ&นดินและมีฐานะต่ำกว&ากรม 
 
 
 



 

คู่มือเตรียมสอบเจา้พนักงานราชทัณฑป์ฏิบัติงาน กรมราชทัณฑ ์

51 

เฉลยแนวขอสอบ 
พระราชบญัญตัริะเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551 
 

ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ 
1 1 19 4 37 4 55 1 73 4 
2 3 20 3 38 4 56 1 74 1 
3 4 21 3 39 2 57 3 75 1 
4 1 22 1 40 3 58 2 76 3 
5 4 23 4 41 4 59 4 77 1 
6 4 24 3 42 4 60 2 78 2 
7 1 25 4 43 2 61 1 79 4 
8 1 26 3 44 2 62 4 80 1 
9 2 27 4 45 1 63 1 81 4 
10 2 28 3 46 1 64 4 82 4 
11 2 29 1 47 3 65 1 83 4 
12 2 30 2 48 4 66 3 84 2 
13 3 31 3 49 1 67 1 85 4 
14 2 32 1 50 3 68 4 86 4 
15 4 33 2 51 1 69 3 87 2 
16 3 34 4 52 2 70 4 88 3 
17 1 35 2 53 3 71 3 89 2 
18 1 36 3 54 3 72 1 90 3 

 
1. เฉลยข�อ  1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551 

เหตุผล  ให�ไว� ณ วันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2551 
2. เฉลยข�อ  3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551 

เหตุผล  ราชกิจจานุเบกษา เล&ม ๑๒๕/ตอนที่ ๒๒ ก/หน�า ๑/๒๕ มกราคม ๒๕๕๑ 
3. เฉลยข�อ  4.  สภานิติบัญญัติแห2งชาติ 

เหตุผล  ให�ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติบัญญัติแห&งชาติ 
4. เฉลยข�อ  1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป<นต�นไป 

เหตุผล  พระราชบัญญัติน้ีให�ใช�บังคับต้ังแต&วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป  
(วันที่  26 มกราคม พ.ศ. 2551) 

5. เฉลยข�อ  4.  วันท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2551 
เหตุผล  ดูคำอธิบายข�อ 4. ประกอบ 
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พระราชบัญญัติ 
ราชทัณฑ� 

พ.ศ. ๒๕๖๐ 
                   

 

สมเด็จพระเจ�าอยู�หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกรู 
ให�ไว� ณ วันที่ ๑๗ กุมภาพันธ& พ.ศ. ๒๕๖๐ 

เป.นป/ที่ ๒ ในรัชกาลป0จจบุัน 
 

สมเด็จพระเจ�าอยู �หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มีพระราชโองการโปรดเกล�าฯ ให�
ประกาศว�า 

 

โดยที่เป.นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว�าด�วยการราชทัณฑ& 
 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล�าฯ ให�ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติ
บัญญัติแห�งชาติ ดังต�อไปน้ี 

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัติน้ีเรียกว�า “พระราชบัญญัติราชทัณฑ& พ.ศ. ๒๕๖๐” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินี้ให�ใช�บังคับเมื่อพ�นกำหนดเก�าสิบวันนับแต�วันประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาเป.นต�นไป 

 

มาตรา ๓  ให�ยกเลิก 
(๑) พระราชบัญญัติราชทัณฑ& พุทธศักราช ๒๔๗๙ 
(๒) พระราชบัญญัติราชทัณฑ& (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๒๐ 
(๓) พระราชบัญญัติราชทัณฑ& (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๒๒ 
(๔) พระราชบัญญัติราชทัณฑ& (ฉบับที่ ๔) พ.ศ. ๒๕๒๓ 
(๕) ประกาศคณะรักษาความสงบแห�งชาติ ฉบับที่ ๑๑๐/๒๕๕๗ เรื่อง การแก�ไขเพิ่มเติมกฎหมายว�า

ด�วยราชทัณฑ& ลงวันที่ ๒๑ กรกฎาคม พุทธศักราช ๒๕๕๗ 
 

มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“เรือนจำ” หมายความว�า ที่ซึ่งใช�ควบคุม ขัง หรือจำคุกผู�ต�องขังกับทั้งสิ่งที่ใช�ต�อเนื่องกัน และให�

หมายความรวมถึงที่อื่นใดซึ่งรัฐมนตรีได�กำหนดและประกาศในราชกิจจานุเบกษาวางอาณาเขตไว�โดยชัดเจน
ด�วย 

“ผู�ต�องขัง” หมายความรวมถึงนักโทษเด็ดขาด คนต�องขัง และคนฝาก 
“นักโทษเด็ดขาด” หมายความว�า บุคคลซึ่งถูกขังไว�ตามหมายจำคุกภายหลังคำพิพากษาถึงที่สุด และ

ให�หมายความรวมถึงบุคคลซึ่งถูกขังไว�ตามคำสั่งที่ชอบด�วยกฎหมายให�ลงโทษด�วย 
“คนต�องขัง” หมายความว�า บุคคลซึ่งถูกขังไว�ตามหมายขัง 
“คนฝาก” หมายความว�า บุคคลซึ่งถูกฝากให�ควบคุมไว�ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

หรือกฎหมายอื่นโดยไม�มีหมายอาญา 
“คณะกรรมการ” หมายความว�า คณะกรรมการราชทัณฑ& 
“กรรมการ” หมายความว�า กรรมการราชทัณฑ& 

 

1 ราชกิจจานุเบกษา เล�ม ๑๓๔/ตอนท่ี ๒๑ ก/หน�า ๑/๑๘ กุมภาพันธ" ๒๕๖๐ 
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แนวขอสอบ  

พระราชบัญญตัิราชทณัฑ พ.ศ. 2560 
 
1. พระราชบัญญัติราชทัณฑ� พ.ศ. 2560 ให�ไว� ณ วันใด 

1.  วันที่ 15 กุมภาพันธ� พ.ศ. 2560  2.  วันที่ 16 กุมภาพันธ� พ.ศ. 2560 
3.  วันที่ 17 กุมภาพันธ� พ.ศ. 2560  4.  วันที่ 18 กุมภาพันธ� พ.ศ. 2560 

 
2. ตราพระราชบัญญัติราชทัณฑ� พ.ศ. 2560 ขึ้นได�โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  สภาผู�แทนราษฎร 2.  วุฒิสภา  3.  รัฐสภา 4.  สภานิติบัญญัติแห*งชาติ  
 
3. พระราชบัญญัติราชทัณฑ� พ.ศ. 2560 มีผลบังคับใช�เมื่อใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป4นต�นไป 
2.  วันพ�นกำหนด 90 วันนับแต*วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป4นต�นไป 
3.  วันพ�นกำหนด 120 วันนับแต*วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป4นต�นไป 
4.  วันพ�นกำหนด 180 วันนับแต*วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป4นต�นไป 

 
4. ใครเป2นผู�รักษาการตามพระราชบัญญัติราชทัณฑ� พ.ศ. 2560 

1.  นายกรัฐมนตรี    2.  รัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรี 
3.  รัฐมนตรีว*าการกระทรวงมหาดไทย  4.  รัฐมนตรีว*าการกระทรวงยุติธรรม 

 
5. ใครมีอำนาจออกกฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศ เพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 

1.  นายกรัฐมนตรี    2.  รัฐมนตรีประจำสำนักนายกรัฐมนตรี 
3.  รัฐมนตรีว*าการกระทรวงมหาดไทย  4.  รัฐมนตรีว*าการกระทรวงยุติธรรม 

 
6. ใครเป2นประธานกรรมการ “คณะกรรมการราชทัณฑ�” 

1.  นายกรัฐมนตรี    2.  รัฐมนตรีว*าการกระทรวงยุติธรรม 
2.  ปลัดกระทรวงยุติธรรม   4.  อธิบดีกรมราชทัณฑ� 

 
7. กรรมการผู�ทรงคุณวุฒิ “คณะกรรมการราชทัณฑ�” มีจำนวนก่ีคน 

1.  5 คน  2.  7 คน  3.  9 คน  4.  11 คน 
 
8. กรรมการผู�ทรงคุณวุฒิ “คณะกรรมการราชทัณฑ�” มีวาระการดำรงตำแหน@งคราวละก่ีปA 

1.  3 ป>   2.  4 ป>    3.  5 ป>   4.  6 ป> 
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กฎกระทรวงมหาดไทย 
ออกตามความใน มาตรา ๕๘ แห�งพระราชบัญญัติราชทัณฑ  

พุทธศักราช ๒๔๗๙ 
                   

 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๘ แห�งพระราชบัญญัติราชทัณฑ� พุทธศักราช ๒๔๗๙ 
รัฐมนตรีว�าการกระทรวงมหาดไทยออกกฎกระทรวงไว, ดังต�อไปน้ี 

 

ส�วนท่ี ๑ 
ประเภทเรือนจำ 
                   

 

ข3อ ๑  เรือนจำแบ�งออกเป1นประเภทดังน้ี 
(ก) เรือนจำกลาง 
(ข) เรือนจำส�วนภูมิภาค ซึ่งประกอบด,วย เรือนจำจังหวัด และเรือนจำอำเภอ 
(ค) เรือนจำพิเศษหรือทัณฑสถาน 
(ง) เรือนจำช่ัวคราว 
 

ข3อ ๒  การคุมขังผู,ต,องขัง 
(ก) เรือนจำกลาง ปกติรับคุมขังผู,ต,องขังที่มีคำพิพากษาแล,ว และนักโทษเด็ดขาด 
(ข) เรือนจำส�วนภูมิภาค ปกติรับคุมขังผู,ต,องขังที่เป1นคนฝาก ผู,ต,องขังระหว�างคดีและนักโทษเด็ดขาด 
(ค) เรือนจำพิเศษหรือทัณฑสถาน ปกติรับคุมขังผู,ต,องขังเฉพาะแต�ละประเภท เช�น หญิง คนวัยหนุ�ม 

เด็ก คนชราหรือพิการทุพพลภาพ คนปCวย หรือผู,ต,องขังประเภทเดียวกับเรอืนจำส�วนภูมิภาคซึ่งในพื้นที่น้ันไม�มี
เรือนจำส�วนภูมิภาคต้ังอยู� 

(ง) เรือนจำช่ัวคราว ปกติจัดต้ังข้ึนและรับคุมขังผู,ต,องขังเฉพาะกรณีตามที่รัฐมนตรีกำหนด 
อำนาจในการคุมขังผู,ต,องขังของเรือนจำแต�ละเรือนจำให,เป1นไปตามประกาศของรัฐมนตรี 
 

ข3อ ๓  (ยกเลิก) 
 

ส�วนท่ี ๒ 
อำนาจและหน3าท่ีเจ3าพนักงานเรือนจำ 

                   
 

หมวด ๑ 
เจ3าพนักงานอำนวยการกลาง 

                   
ข3อ ๔  อธิบดีกรมราชทัณฑ�เป1นผู,อำนวยการเรือนจำโดยทั่วไป มีอำนาจบังคับบัญชากิจการเรือนจำ

เหนือเจ,าพนักงานเรือนจำทั้งปวง 
 

ข3อ ๕  ผู,ช�วยอธิบดีกรมราชทัณฑ�เป1นผู,ช�วยผู,อำนวยการเรือนจำโดยทั่วไป 
 

ข3อ ๖  หัวหน,ากองในกรมราชทัณฑ�มีอำนาจตรวจการเรือนจำและให,คำปรึกษา แนะนำแก�เจ,า
พนักงานประจำเรือนจำ 
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แนวขอสอบ กฎกระทรวงมหาดไทยออกตามความ 
ในมาตรา 58 แหงพระราชบญัญตัริาชทณัฑ พทุธศกัราช 2479 
 
1. เรือนจำแบ�งออกเป�นก่ีประเภท 

1.  2 ประเภท คือ เรือนจำกลาง และเรือนจำส�วนภูมิภาค 
2.  3 ประเภท คือ เรือนจำกลาง เรือนจำส�วนภูมิภาค และเรือนจำพิเศษหรือทัณฑสถาน 
3.  4 ประเภท คือ เรือนจำกลาง เรือนจำส�วนภูมิภาค เรือนจำพิเศษหรือทัณฑสถาน และเรือนจำ

ช่ัวคราว 
4.  5 ประเภท คือ เรือนจำกลาง เรือนจำส�วนภูมิภาค เรือนจำพิเศษ ทัณฑสถาน และเรือนจำช่ัวคราว  

 
2. ใครเป�นผู�อำนวยการเรือนจำโดยท่ัวไป มีอำนาจบังคับบัญชากิจการเรือนจำเหนือเจ�าพนักงานเรือนจำ

ท้ังปวง 
1.  ปลัดกระทรวงมหาดไทย   2.  ปลัดกระทรวงยุติธรรม 
3.  อธิบดีกรมราชทัณฑ1    4.  อธิบดีกรมบังคับคดี  

 
3. เรือนจำใดมีกิจการยุ�งยากหรือสำคัญท่ีต�องเอาใจใส�เป�นพิเศษ หรือมีผู�ต�องขังเป�นจำนวนต้ังแต� 1,000 

คนขึ้นไป ให�ใครดำเนินการเพ่ือมีสารวัตรเรือนจำเป�นเจ�าพนักงานประจำเรือนจำ 
1.  รัฐมนตรี  2.  ปลัดกระทรวง 3.  อธิบดี  4.  ผู4อำนวยการ 

 
4. เมื่อได�รับตัวผู�ต�องขังไว�แล�วให�จัดการต�อไปดังข�อใด 

1.  ตรวจค4นสิ่งของที่ตัวผู4ต4องขัง   2.  ให4แพทย1ตรวจอนามัยผู4ต4องขัง 
3.  จดบันทึกเรื่องที่เกี่ยวกับผู4ต4องขัง  4.  ถูกทุกข4อ 
 

5. นักโทษเด็ดขาดพึงแบ�งออกเป�นชั้น ๆ เป�นก่ีชั้น 
1.  3 ช้ัน คือ ช้ันดีมาก ช้ันกลาง ช้ันเลว 
2.  4 ช้ัน คือ ช้ันดีมาก ช้ันดี ช้ันกลาง ช้ันเลว 
3.  5 ช้ัน คือ ช้ันดีมาก ช้ันดี ช้ันกลาง ช้ันเลว ช้ันเลวมาก 
4.  6 ช้ัน คือ ช้ันเย่ียม ช้ันดีมาก ช้ันดี ช้ันกลาง ช้ันเลว ช้ันเลวมาก 

 
6. ให�แพทย;เข�าตรวจเรือนจำในส�วนที่เกี่ยวกับการอนามัยของผู�ต�องขังและการสุขาภิบาลของเรอืนจำ

โดยท่ัว ๆ ไปทุกก่ีวัน 
1.  3 วัน  2.  5 วัน  2.  7 วัน  4.  9 วัน 
 

7. ให�จัดให�ผู�ต�องขังได�รับประทานอาหารอย�างน�อยก่ีมื้อ คือ เช�าและเย็น 
1.  2 มื้อ คือ เช4าและเย็น    2.  2 มื้อ คือ เช4าและกลางวัน 
3.  3 มื้อ คือ เช4า กลางวัน และเย็น  4.  4 มื้อ คือ เช4า กลางวัน เย็น และก�อนนอน 
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พระราชบัญญัติ 
วินัยข�าราชการกรมราชทัณฑ� 

พุทธศักราช ๒๔๘๒ 
                   

 
ในพระปรมาภิไธยสมเด็จพระเจ�าอยู�หัวอานันทมหิดล 

คณะผู�สำเรจ็ราชการแทนพระองค% 
(ตามประกาศประธานสภาผู�แทนราษฎร 
ลงวันที่ ๔ สิงหาคม พุทธศักราช ๒๔๘๐) 

อาทิตย%ทิพอาภา 
พล.อ. เจ�าพระยาพิชเยนทรโยธิน 

ตราไว� ณ วันที่ ๑๗ ตุลาคม พุทธศักราช ๒๔๘๒ 
เป7นป8ที่ ๖ ในรัชกาลป:จจบุัน 

 
โดยที่สภาผู�แทนราษฎรลงมติว�า สมควรตราบทบัญญัติว�าด�วยวินัยข�าราชการกรมราชทัณฑ% 
จึงมีพระบรมราชโองการให�ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของสภาผู�แทนราษฎร 

ดังต�อไปน้ี 
 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้ให�เรียกว�า “พระราชบัญญัติวินัยข�าราชการกรมราชทัณฑ% พุทธศักราช 
๒๔๘๒” 

 

มาตรา ๒1  ให�ใช�พระราชบัญญัติน้ีต้ังแต�วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป7นต�นไป 
 

มาตรา ๓  ให�ยกเลิกบรรดาบทกฎหมาย กฎ และข�อบังคับอื ่น ๆ ในส�วนที ่มีบัญญัติไว�แล�วใน
พระราชบัญญัติน้ี หรือซึ่งขัดแย�งกับบทแห�งพระราชบัญญัติน้ี 

 

มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“ข�าราชการกรมราชทัณฑ%” หมายความว�า ข�าราชการกรมราชทัณฑ%ที่ได�รับแต�งต้ังให�ปฏิบัติราชการ

ใน 
(๑) เรือนจำ ทัณฑนิคม นิคมฝHกอาชีพ หรือทัณฑสถานอื่นที่ต้ังข้ึนตามกฎหมาย 
(๒) สถานฝHกและอบรม 
 

มาตรา ๕  ให�รัฐมนตรีว�าการกระทรวงยุติธรรม*มีหน�าที่รักษาการให�เป7นไปตามพระราชบัญญัติน้ี 
 

หมวด ๑ 
วินัย 

                   
 

มาตรา ๖  ข�าราชการกรมราชทัณฑ%ต�องปฏิบัติตามวินัยดังที่บัญญัติไว�ในกฎหมายว�าด�วยระเบียบ
ข�าราชการพลเรือนและตามบทมาตรา ๗ , ๘ และมาตรา ๙ แห�งหมวดน้ี 

 

มาตรา ๗  เพื่อปฏิบัติหน�าที่เฉพาะของตนให�เป7นไปด�วยดี ข�าราชการกรมราชทัณฑ%ต�อง 
 

1 ราชกิจจานุเบกษา เล�ม ๕๖/-/หน�า ๑๓๑๔/๒๖ ตุลาคม ๒๔๘๒ 
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ข�อบังคับกรมราชทัณฑ� 

ว�าด�วยจรรยาข�าราชการราชทัณฑ� พ.ศ. ๒๕๕๒ 

 
ตามพระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๗๘ ข�าราชการพลเรือนสามัญ

ต�องรักษาจรรยาข�าราชการตามที่ส$วนราชการกำหนดไว�โดยมุ$งประสงค.ให�เป0นข�าราชการที่ดี มีเกียรติและ
ศักด์ิศรีความเป0นข�าราชการ 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๒ แห$งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ$นดิน พ.ศ. 
๒๕๓๔ ซึ ่งแก�ไขเพิ ่มเติม โดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ$นดิน (ฉบับที ่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕                    
กรมราชทัณฑ.จึงออกข�อบังคับว$าด�วยจรรยาข�าราชการราชทัณฑ. เพื่อเป0นหลักในการประพฤติปฏิบัติตนและ
ส$งเสริมช่ือเสยีง เกียรติคุณ อันยังผลให�ผู�ประพฤติเป0นทีเ่ลือ่มใสศรทัธาและได�รับการยกย$องจากบุคคลทัว่ไป ไว�
ดังต$อไปน้ี 

๑. รักศักด์ิศรีแห$งตนและเกียรติภูมิราชทัณฑ. 
๒. ซื่อสัตย.สุจริต มุ$งผลสัมฤทธ์ิของงาน 
๓. ยึดมั่นในคุณธรรมดำเนินชีวิตแบบพอเพียง 

 
 

ให�ไว� ณ วันที่ ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 

(นายนัทธี จิตสว$าง) 
อธิบดีกรมราชทัณฑ. 
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ความหมายของคำตามจรรยาข�าราชการราชทัณฑ� 

 
“จรรยา” หมายความว$า ความประพฤติ กิริยาที่ควรประพฤติในหมู$คณะ เช$น จรรยาแพทย. นิยมใช�

ในทางที่ดีไม$มีจรรยา หมายถึง ไม$มีความประพฤติดี ความประพฤติและการปฏิบัติที่ถือว$ามีความถูกต�อง,             
ดีงาม, ควรทำตามหลักจริยธรรมของกลุ$มบุคคลในอาชีพหนึ่ง ๆ  เช$น จรรยาข�าราชการราชทัณฑ. และอาจ
กำหนดอย$างชัดเจนเป0นข�อ ๆ 

“จรรยาบรรณ” หมายความว$า ประมวลความประพฤติที่ผู�ประกอบอาชีพการงานแต$ละอย$างกำหนด
ข้ึนเพื่อรักษาและส$งเสริมเกียรติคุณช่ือเสียง และฐานะของสมาชิกอาจเขียนเป0นลายลักษณ.อักษรหรือไม$ก็ได� 

“เกียรติภูมิ” หมายความว$า มีความรักและความภูมิใจในการเป0นข�าราชการราชทัณฑ.ที่ดี มีความ
สามัคคีในองค.กรและสร�างความเช่ือมั่นให�สังคมภายนอกยอมรับในงานราชทัณฑ. 

“ซื่อสัตย.” หมายความว$า การปฏิบัติหน�าที่ด�วยความเที่ยงตรง เป0นธรรม ไม$คดโกง หลอกลวง หรือทำ
ให�ผู�อื่นเข�าใจผิด แนะนำผู�อื่นด�วยความซื่อสัตย.ตรงไปตรงมา 

“ผลสัมฤทธ์ิ” หมายความว$า ปฏิบัติหนา� ที่อย$างเต็มความสามารถ เสียสละ และอุทิศเวลา พร�อมทั้ง
แรงกายแรงใจให�กับทางราชการ จนเกิดผลสำเร็จทำงานให�แล�วเสร็จตามกำหนดเกิดผลดี โดยคำนึงถึง
ผลประโยชน.ของทางราชการเป0นสำคัญ 

“คุณธรรม” หมายความว$า สิ่งที่บุคคลเห็นว$าเป0นความดีงาม มีประโยชน.ยึดในความถูกต�องดีงาม เช$น 
ความเอื้อเฟKLอ ความอดทน ความซื่อสัตย. ความขยันหมั่นเพียร ความรับผิดชอบต$อหน�าที่ การมรีะเบียบวินัย 
เป0นต�น 

“จรรยาข�าราชการราชทัณฑ.” หมายความว$า ความประพฤติ กิริยาที่ควรประพฤติของข�าราชการ
ราชทัณฑ. และต�องยึดถือปฏิบัติในการดำรงตนให�เหมาะสม 

“ความพอเพียง” หมายความว$า รู�จักใช�ชีวิตอย$างพอประมาณ มีรายได�เพียงพอกับรายจ$ายพึ่งตนเอง
ได�และพอใจในสิ่งที่ตนเองมีอยู$ 

“ร ักศักดิ ์ศรี” หมายความว$า ร ักในเกียรติศักดิ ์ของตนเอง กระทำในสิ ่งที ่ถ ูกต�องไม$แสวงหา
ผลประโยชน.ไม$เบียดเบียนผู�อื่น หลีกเลี่ยงอบายมุขและสิ่งเสพติด ประพฤติตนอยู$ในระเบียบวินัย พัฒนาตนเอง
ให�มีคุณธรรม และศีลธรรมอันดีงามเป0นแบบอย$างที่ดีของข�าราชการ 

“จริยธรรม” หมายความว$า ธรรมที่เป0นข�อประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม เป0นระบบของการ
กระทำความดีละเว�นความช่ัวอันเป0นพฤติกรรมของบุคคลผู�กระทำ 

“ข�อบังคับว$าด�วยจรรยาข�าราชการ” หมายความว$า การใช�อำนาจสั่งให�ทำหรือปฏิบัติให�จำต�องทำโดย
ให�ข�าราชการต�องยึดถือปฏิบัติตามจรรยา ซึ่งเป0นข�อบังคับตามที่ทางราชการได�กำหนดไว� 

จุดมุ$งหมายในการรักษาจรรยาข�าราชการราชทัณฑ. 
๑. เพื่อเสริมสร�างช่ือเสียง สร�างความเลื่อมใสศรัทธา และการยอมรับของสังคมที่มีต$อกรมราชทัณฑ. 
๒. เพื่อเสริมสร�างความรับผิดชอบของข�าราชการราชทัณฑ. ที่มีต$อหน$วยงานและสังคม 
๓. เพื่อให�ข�าราชการราชทัณฑ.มีความสำนึกในหน�าที่ มีความประพฤติดี และภาคภูมิใจในวิชาชีพ

ราชทัณฑ. 
๔. เพื่อเป0นเครื่องมือในการควบคุมความประพฤติของข�าราชการราชทัณฑ. 
๕. เพื่อปOองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของข�าราชการราชทัณฑ. 
๖. เพื่อเสริมสร�างประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน�าที่ของข�าราชการราชทัณฑ.และเกิดผลสัมฤทธ์ิในการ

ปฏิบัติงาน 
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แนวขอสอบ  
พระราชบญัญตัวินิยัขาราชการกรมราชทณัฑ พทุธศักราช 2482  

และจรรยาบรรณขาราชการราชทณัฑ 
 
1. พระราชบัญญัติวินัยข�าราชการกรมราชทัณฑ� พุทธศักราช 2482 ตราไว� ณ วันใด 

1.  วันที่ 15 ตุลาคม พุทธศักราช 2482  2.  วันที่ 16 ตุลาคม พุทธศักราช 2482 
3.  วันที่ 17 ตุลาคม พุทธศักราช 2482  4.  วันที่ 18 ตุลาคม พุทธศักราช 2482 

 
2. ตราพระราชบัญญัติวินัยข�าราชการกรมราชทัณฑ� พุทธศักราช 2482 ขึ้นได�โดยคำแนะนำและยินยอม

ของใคร 
1.  สภาผู!แทนราษฎร    2.  วุฒิสภา 
3.  รัฐสภา     4.  สภานิติบัญญัติแห+งชาติ  

 
3. พระราชบัญญัติวินัยข�าราชการกรมราชทัณฑ� พุทธศักราช 2482 มีผลบังคับใช�เมื่อใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป4นต!นไป 
2.  วันพ!นกำหนด 90 วันนับแต+วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป4นต!นไป 
3.  วันพ!นกำหนด 120 วันนับแต+วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป4นต!นไป 
4.  วันพ!นกำหนด 180 วันนับแต+วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป4นต!นไป 

 
4. “ข�าราชการกรมราชทัณฑ�” หมายความว4า ข�าราชการกรมราชทัณฑ�ท่ีได�รับแต4งต้ังให�ปฏิบัติราชการ

ใน 
1.  เรือนจำ ทัณฑนิคม 2.  นิคมฝ>กอาชีพ  3.  สถานฝ>กและอบรม 4.  ถูกทุกข!อ 
 

5. ใครมีหน�าท่ีรักษาการให�เป9นไปตามพระราชบัญญัติวินัยข�าราชการกรมราชทัณฑ� พุทธศักราช 2482 
1.  นายกรัฐมนตรี    2.  รัฐมนตรีว+าการกระทรวงยุติธรรม 
3.  รัฐมนตรีว+าการกระทรวงมหาดไทย  4.  รัฐมนตรีว+าการกระทรวงแรงงาน 

 
6. เพ่ือปฏิบัติหน�าท่ีเฉพาะของตนให�เป9นไปด�วยดี ข�าราชการกรมราชทัณฑ�ต�อง 

1.  ไม+ปAดบังความผิดของเจ!าพนักงานหรือผู!ต!องขัง ผู!ต!องกักกัน หรือเด็กในสถานฝ>กและอบรม 
2.  ไม+เสพสุราหรือยาเสพติดในที่ทำการ ในเวลาปฏิบัติหน!าที่ราชการหรือในเวลาใกล!ชิดก+อนเข!าในที่

ทำการ หรือก+อนปฏิบัติหน!าที่ราชการ 
2.  ไม+ใช!กิริยาวาจาหยาบคายแก+ผู!อยู+ในบังคับบัญชา และผู!อยู+ในความควบคุม 
4.  ถูกทุกข!อ 
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พระราชบัญญัติ 
วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 

พ.ศ. ๒๕๓๙ 
                   

 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให�ไว� ณ วันที่ ๒๗ กันยายน พ.ศ. ๒๕๓๙ 

เป$นป%ที่ ๕๑ ในรัชกาลป'จจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล�าฯ ให�ประกาศว0า 
 

โดยที่สมควรมีกฎหมายว0าด�วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง 
 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล�าฯ ให�ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 
ดังต0อไปน้ี 

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัติน้ีเรียกว0า “พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๙” 
 

มาตรา ๒  พระราชบัญญัตินี้ให�ใช�บังคับเมื ่อพ�นกำหนดหนึ่งร�อยแปดสิบวันนับแต0วันถัดจากวัน
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป$นต�นไป 

 

มาตรา ๓  วิธ ีปฏิบ ัต ิราชการทางปกครองตามกฎหมายต0าง ๆ ให�เป $นไปตามที ่กำหนดใน
พระราชบัญญัติน้ี เว�นแต0ในกรณีที่กฎหมายใดกำหนดวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองเรื่องใดไว�โดยเฉพาะและมี
หลักเกณฑEที่ประกันความเป$นธรรมหรือมีมาตรฐานในการปฏิบัติราชการไม0ต่ำกว0าหลักเกณฑEที่กำหนดใน
พระราชบัญญัติน้ี 

ความในวรรคหน่ึงมิให�ใช�บังคับกับข้ันตอนและระยะเวลาอุทธรณEหรือโต�แย�งที่กำหนดในกฎหมาย 
 

มาตรา ๔  พระราชบัญญัติน้ีมิให�ใช�บังคับแก0 
(๑) รัฐสภาและคณะรัฐมนตรี 
(๒) องคEกรที่ใช�อำนาจตามรัฐธรรมนูญโดยเฉพาะ 
(๓) การพิจารณาของนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีในงานทางนโยบายโดยตรง 
(๔) การพิจารณาพิพากษาคดีของศาลและการดำเนินงานของเจ�าหน�าที่ในกระบวนการพิจารณาคดี 

การบังคับคดี และการวางทรัพยE 
(๕) การพิจารณาวินิจฉัยเรื่องร�องทุกขEและการสั่งการตามกฎหมายว0าด�วยคณะกรรมการกฤษฎีกา 
(๖) การดำเนินงานเกี่ยวกับนโยบายการต0างประเทศ 
(๗) การดำเนินงานเกี่ยวกับราชการทหารหรือเจ�าหน�าที่ซึ่งปฏิบัติหน�าที่ทางยุทธการร0วมกับทหารใน

การปLองกันและรักษาความมั่นคงของราชอาณาจักรจากภัยคุกคามทั้งภายนอกและภายในประเทศ 
(๘) การดำเนินงานตามกระบวนการยุติธรรมทางอาญา 
(๙) การดำเนินกิจการขององคEการทางศาสนา 
การยกเว�นไม0ให�นำบทบัญญัติแห0งพระราชบัญญัตินี ้มาใช�บังคับแก0การดำเนินกิจการใดหรือกับ

หน0วยงานใดนอกจากที่กำหนดไว�ในวรรคหน่ึง ให�ตราเป$นพระราชกฤษฎีกาตามข�อเสนอของคณะกรรมการวิธี
ปฏิบัติราชการทางปกครอง 

 

มาตรา ๕  ในพระราชบัญญัติน้ี 
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แนวขอสอบ  
พระราชบญัญตัวิธิปีฏบิตัริาชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
 
1. พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อใด 

1.  วันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2539   2.  วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. 2539 
3.  วันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2539  4.  วันที่ 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2539 
 

2. พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ให(ไว( ณ วันใด 
1.  วันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2539   2.  วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. 2539 
3.  วันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2539  4.  วันที่ 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2539 

 
3. ตราพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 ขึ้นไว(โดยคำแนะนำและยินยอมของ

ใคร 
1.  สภาผู�แทนราษฎร    2.  วุฒิสภา 
3.  รัฐสภา     4.  สภานิติบัญญัติแห)งชาติ  
 

4. พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 มีผลบังคับใช(เมื่อใด 
1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป2นต�นไป 
2.  วันพ�นกำหนด 90 วันนับแต)วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป2นต�นไป 
3.  วันพ�นกำหนด 120 วันนับแต)วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป2นต�นไป 
4.  วันพ�นกำหนด 180 วันนับแต)วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป2นต�นไป 

 
5. พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 มิให(ใช(บังคับแก5ข(อใด 

1.  รัฐสภาและคณะรัฐมนตรี               
2.  องค;กรที่ใช�อำนาจตามรัฐธรรมนูญโดยเฉพาะ 
3.  การพิจารณาของนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีในงานทางนโยบายโดยตรง   
4.  ถูกทุกข�อ 
 

6. “วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง” มีความหมายตรงตามข(อใด 
1.  การเตรียมการและการดำเนินการของเจ�าหน�าที่เพื่อจัดให�มีคำสั่งทางปกครองหรือกฎ และรวมถึง

การดำเนินการใด ๆ ในทางปกครองตามพระราชบัญญัติน้ี 
2.  การเตรียมการและการดำเนินการของเจ�าหน�าที่เพื่อจัดให�มีคำสั่งทางปกครอง 
3.  คณะกรรมการที่จัดต้ังข้ึนตามกฎหมายที่มีการจัดองค;กรและวิธีพิจารณาสำหรับการวินิจฉัยช้ีขาด

สิทธิและหน�าที่ตามกฎหมาย 
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เฉลยแนวขอสอบ  
พระราชบญัญตัวิธิปีฏบิตัริาชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 
 

ข(อ คำตอบ ข(อ คำตอบ ข(อ คำตอบ ข(อ คำตอบ ข(อ คำตอบ 
1  3 9 2 17 4 25 2 33 2 
2 1 10 1 18 4 26 1 34 1 
3 3 11 1 19 4 27 2 35 2 
4 4 12 2 20 4 28 2 36 1 
5 4 13 3 21 1 29 2  
6 1 14 3 22 4 30 1 
7 2 15 3 23 3 31 1 
8 2 16 2 24 3 32 2 

 
1. เฉลยข(อ  3.  วันท่ี 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2539 

เหตุผล  ราชกิจจานุเบกษา เล)ม 113/ตอนที่ 60 ก/หน�า 1/14 พฤศจิกายน 2539 
2. เฉลยข(อ  1.  วันท่ี 27 กันยายน พ.ศ. 2539 

เหตุผล  ให�ไว� ณ วันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2539 
3. เฉลยข(อ  3.  รัฐสภา 

เหตุผล  ให�ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 
4. เฉลยข(อ  4.  วันพ(นกำหนด 180 วันนับแต5วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปAนต(นไป 

เหตุผล  พระราชบัญญัติน้ีให�ใช�บังคับเมื่อพ�นกำหนดหน่ึงร�อยแปดสิบวันนับแต)วันถัดจากวันประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษาเป2นต�นไป 

5. เฉลยข(อ  4.  ถูกทุกข(อ 
เหตุผล  พระราชบัญญัติน้ีมิให�ใช�บังคับแก) 

(1) รัฐสภาและคณะรัฐมนตรี 
(2) องค;กรที่ใช�อำนาจตามรัฐธรรมนูญโดยเฉพาะ 
(3) การพิจารณาของนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีในงานทางนโยบายโดยตรง..... 

6. เฉลยข(อ  1.  การเตรียมการและการดำเนินการของเจ(าหน(าท่ีเพ่ือจัดให(มีคำสั่งทางปกครองหรือกฎ   
และรวมถึงการดำเนินการใด ๆ ในทางปกครองตามพระราชบัญญัตินี้ 

เหตุผล  “วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง” หมายความว)า การเตรียมการและการดำเนินการของ 
เจ�าหน�าที ่เพื่อจัดให�มีคำสั ่งทางปกครองหรือกฎ และรวมถึงการดำเนินการใด ๆ ในทาง
ปกครองตามพระราชบัญญัติน้ี 

7. เฉลยข(อ  2.  การเตรียมการและการดำเนินการของเจ(าหน(าท่ีเพ่ือจัดให(มีคำสั่งทางปกครอง 
เหตุผล  “การพิจารณาทางปกครอง” หมายความว)า การเตรียมการและการดำเนินการของเจ�าหน�าที่ 

เพื่อจัดให�มีคำสั่งทางปกครอง 
 


