
ประกาศสํานักงานศาลปกครอง 
เรื่อง    รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงานราชการศาลปกครองท่ัวไป 

ดวยสํานักงานศาลปกครองมีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงาน
ราชการศาลปกครองท่ัวไป ในตําแหนงตาง ๆ  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๗๘ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลปกครองและ 
วิธีพิจารณาคดีปกครอง พ.ศ. ๒๕๔๒ ขอ ๑๑ ขอ 12 ขอ ๑๓ และขอ ๑๗ ของระเบียบคณะกรรมการขาราชการ 
ฝายศาลปกครอง วาดวยพนักงานราชการศาลปกครอง พ.ศ. ๒๕๕๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ขอ ๕ ของระเบียบ 
คณะกรรมการบริหารศาลปกครอง วาดวยเงินตอบแทนพิเศษของพนักงานราชการและลูกจางสํานักงาน 
ศาลปกครอง พ.ศ. ๒๕๖๔ ขอ ๓ ของประกาศสํานักงานศาลปกครอง เรื่อง การกําหนดลักษณะงาน 
คุณสมบัติเฉพาะของกลุมงาน ตําแหนงและลักษณะงานเฉพาะสําหรับตําแหนงของพนักงานราชการ 
ศาลปกครอง ลงวันท่ี ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๔ ขอ ๖ ของประกาศสํานักงานศาลปกครอง เรื่อง การบริหาร 
งานบุคคลพนักงานราชการศาลปกครอง ลงวันท่ี ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม คําสั่งประธาน 
ศาลปกครองสูงสุด ท่ี ๕๑/๒๕๖๗ เรื่อง ใหขาราชการฝายศาลปกครองรักษาการในตําแหนง ลงวันท่ี 
๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๗  และขอ ๕ (๖) ของคําสั่งสํานักงานศาลปกครอง ท่ี 996/2567 เรื่อง แกไขเพ่ิมเติมคําสั่ง
มอบอํานาจใหขาราชการฝายศาลปกครองปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการสํานักงานศาลปกครอง ลงวันท่ี 
๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๗ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงานราชการศาลปกครองท่ัวไป 
มีรายละเอียด ดังนี้ 

๑.  ตําแหนงท่ีรับสมัคร และจํานวนตําแหนงวางครั้งแรก 
๑.๑ ตําแหนงพนักงานธุรการ (บุคคลท่ัวไป) จํานวน 36 อัตรา 
๑.๒ ตําแหนงพนักงานธุรการ (คนพิการ) จํานวน 2 อัตรา 
๑.๓ ตําแหนงพนักงานหนาบัลลังก จํานวน 10 อัตรา 

๒.  หนาท่ีและลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศ) 

๓.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบ 
๓.๑ คุณสมบัติและลักษณะตองหาม 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดปบริบูรณ 
(๓) ไมเปนบุคคลลมละลาย 
(๔) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอน 

ไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน ซ่ึงสํานักงานศาลปกครอง
นํามาใชบังคับโดยอนุโลม  

/(๕) ไมเปน... 

สําเนาคูฉบับ 



๒ 

(๕) ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
 (๖) ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุกเพราะกระทําความผิด

ทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๗) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ

หนวยงานอ่ืนของรัฐ 
 (๘) ไมเปนขาราชการ ลูกจาง หรือพนักงานเจาหนาท่ีของสวนราชการ หนวยงานอ่ืนของรัฐ 

รัฐวิสาหกิจ หรือราชการสวนทองถ่ิน  
 สําหรับผูมีลักษณะตองหามตามขอ (๕) และ (๘) ใหมีสิทธิสมัครเขารับการเลือกสรรได 

แตจะมีสิทธิไดรับการจัดจางเปนพนักงานราชการศาลปกครองในตําแหนงท่ีผานการเลือกสรรได ตอเม่ือ 
พนจากการเปนผูมีลักษณะตองหามดังกลาวแลวในวันท่ีสวนราชการกําหนดใหจัดทําสัญญาหรือจัดจาง 

 สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร สํานักงานศาลปกครองไมรับสมัครและไมอาจใหเขาสอบ 
เพ่ือรับการเลือกสรรจัดจางเปนพนักงานราชการศาลปกครองท่ัวไป รวมท้ังในกรณีสมัครแลวไดบวชเปนพระภิกษุ
หรือสามเณรในภายหลัง ก็ไมอาจใหเขารับการสอบไดเชนกัน หากยังคงสมณะเพศอยูในวันสอบ ท้ังนี้ ตามหนังสือ
กรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝายบริหาร ท่ี นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในขอ ๔ 
ของคําสั่งมหาเถรสมาคม ท่ี ๑/๒๕๖๔ ลงวันท่ี ๒๘ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔  

๓.๒ คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศ) 

๔.  ความรูความสามารถและคุณลักษณะท่ีตองการ 
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศ) 

๕.  การรับสมัครสอบ 
๕.๑ ผูประสงคจะสมัครสอบ สมัครไดทางอินเทอรเน็ต ตั้งแตวันจันทรท่ี ๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ 

ถึงวันจันทรท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ไมเวนวันหยุดราชการ ยกเวนวันจันทรท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘
ระบบจะปดการรับสมัครเวลา ๑๖.๓๐ น. ตามข้ันตอน ดังนี้ 

 (๑) เปดเว็บไซต https://admincourt.thaijobjob.com หัวขอ “รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรร
เปนพนักงานราชการศาลปกครองท่ัวไป” หัวขอ “สมัครสอบ” หรือ https://www.admincourt.go.th 

 (๒) กรอกขอมูลการสมัครใหถูกตองและครบถวน ปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีกําหนด ระบบ 
จะกําหนดแบบฟอรมการชําระเงินใหโดยอัตโนมัติ 

 (๓) พิมพแบบฟอรมการชําระเงินลงในกระดาษขนาด เอ ๔ หรือบันทึกขอมูลเก็บไว 
ในรูปแบบไฟล ลงในสื่อบันทึกขอมูล  

 ในกรณีไมสามารถพิมพแบบฟอรมการชําระเงินหรือบันทึกขอมูลได ผูสมัครสอบสามารถ
เขาไปพิมพแบบฟอรมการชําระเงิน หรือบันทึกขอมูลลงในสื่อบันทึกขอมูลใหมไดอีก แตจะไมสามารถแกไข
ขอมูลในการกรอกใบสมัครในครั้งแรกท่ีสมบูรณแลวได 

๕.๒ นําแบบฟอรมการชําระเงินไปชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ ตั้งแตวันจันทรท่ี 
๑๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ ถึงวันจันทรท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ ไดท่ี บมจ.ธนาคารกรุงไทย ผานชองทางตาง ๆ 
ดังนี้ 

/ชองทาง… 

https://admincourt.thaijobjob.com/
https://www.admincourt.go.th/


๓ 
 

ชองทางการชําระ เวลาท่ีรับชําระ 
๑) เคานเตอรธนาคารกรุงไทย (ทุกสาขาท่ัวประเทศ) 
    *นําแบบฟอรมการชําระเงินตามขอ ๕.๑ (๓) 
    ไปชําระเงินท่ีเคานเตอรธนาคารกรุงไทย 
 

เวลาทําการของธนาคาร  

๒) เครื่องรับจายเงินอัตโนมัติ (ATM) ของธนาคารกรุงไทย เปดรับชําระเงินตั้งแตวันจันทรท่ี ๑๐ กุมภาพันธ 
๒๕๖๘ ตั้งแตเวลา ๐๘.๓๐ น. เปนตนไป  
และปดรับชําระเงินในวันจันทรท่ี 24 กุมภาพันธ 
๒๕๖๘ เวลา ๑๙.๓๐ น. 
 
 

ขอควรระวัง 
* ตําแหนงพนักงานธุรการ (บุคคลท่ัวไป)  
และตําแหนงพนักงานหนาบัลลังก  
เลือก COMPANY CODE “๖๑๙๒๐” 
ชําระเงิน ๒๓๐ บาท  
 
** ตําแหนงพนักงานธุรการ (คนพิการ) 
เลือก COMPANY CODE “91923” 
ชําระเงิน ๓๐ บาท 
 
*** ผูสมัครสอบตองตรวจสอบ COMPANY 
CODE ของตําแหนงท่ีสมัครใหถูกตอง 
กอนชําระเงิน หากชําระเงินไมถูกตอง จะถือวา
การสมัครสอบไมสมบูรณ และผูสมัครสอบ 
รายนั้นจะไมมีรายช่ือปรากฏในประกาศ
รายช่ือผูสมัครสอบฯ 
 

ตําแหนงพนักงานธุรการ 
(บุคคลท่ัวไป) และ
ตําแหนงพนักงาน 
หนาบัลลังก 

การชําระเงินใหผูสมัครระบุรหัส
ของสํานักงานศาลปกครอง 
(COMPANY CODE) “๖๑๙๒๐” 
เลือกชําระเงิน 230 บาท 
 

ตําแหนงพนักงานธุรการ 
(คนพิการ) 

การชําระเงินใหผูสมัครระบุรหัส 
ของสํานักงานศาลปกครอง 
(COMPANY CODE) “91923” 
เลือกชําระเงิน ๓๐ บาท 
 

๓) แอปพลิเคชัน “Krungthai NEXT” 
ตําแหนงพนักงานธุรการ 
(บุคคลท่ัวไป) และ
ตําแหนงพนักงาน 
หนาบัลลังก 

การชําระเงินใหผูสมัครระบรุหัส 
ของสํานักงานศาลปกครอง 
(COMPANY CODE) “๖๑๙๒๐” 
โดยจะปรากฏหัวขอ 
“สํานักงานศาลปกครอง- 
รับสมัครสอบ (๖๑๙๒๐)”  
ใหเลือกหัวขอนี้เทานั้น และ 
เลือกชําระเงิน ๒๓๐ บาท 

ตําแหนงพนักงานธุรการ 
(คนพิการ) 

การชําระเงินใหผูสมัครระบุรหัส 
ของสํานักงานศาลปกครอง 
(COMPANY CODE) “91923”  
โดยจะปรากฏหัวขอ 
“สํานักงานศาลปกครอง- 
รับสมัครสอบ (9๑๙๒๓)”  
ใหเลือกหัวขอนี้เทานั้น และ 
เลือกชําระเงิน ๓๐ บาท 

 

ผูสมัครจะตองชําระเงินคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ ในแตละชองทางการชําระเงินใหถูกตอง และใหเก็บ
หลักฐานการชําระเงินไวเปนหลักฐานดวย ท้ังนี้ การรับสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ เม่ือชําระคาธรรมเนียม 
ในการสมัครสอบถูกตองเรียบรอยแลวภายในวันและเวลาท่ีกําหนด 
 ๕.๓ คาธรรมเนียมในการสมัครสอบ มีดังนี้   
  ๕.๓.๑ คาธรรมเนียมตําแหนงพนักงานธุรการ (บุคคลท่ัวไป) และตําแหนงพนักงาน 
หนาบัลลังก จํานวน ๒๓๐ บาท ประกอบดวย คาธรรมเนียมการสอบ จํานวน ๒๐๐ บาท และคาธรรมเนียม
ธนาคารรวมคาบริการทางอินเทอรเน็ต จํานวน ๓๐ บาท หรือตามท่ีธนาคารเรียกเก็บผาน บมจ. ธนาคารกรุงไทย 
 

/๕.๓.๒ คาธรรมเนียม… 
 



๔ 
 

  ๕.๓.๒ คาธรรมเนียมตําแหนงพนักงานธุรการ (คนพิการ) ไมมีการเก็บคาธรรมเนียม
การสอบ แตมีคาธรรมเนียมธนาคารรวมคาบริการทางอินเทอรเน็ต จํานวน ๓๐ บาท หรือตามท่ีธนาคารเรียกเก็บ
ผาน บมจ. ธนาคารกรุงไทย  
  คาธรรมเนียมดังกลาวจะไมจายคืนใหไมวากรณีใด ๆ ท้ังส้ิน 
 5.๔ การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ เม่ือผูสมัครสอบดําเนินการตามขอ ๕.๑-๕.๓ ครบถวน
เทานั้น 
 5.๕ ภายหลังจากปดรับสมัครสอบ สํานักงานศาลปกครองจะกําหนดเลขประจําตัวสอบตามลําดับ
ของการชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบท่ีครบถวนถูกตอง ผูสมัครสอบท่ีชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ
เรียบรอยแลว สามารถเขาไปตรวจสอบเลขประจําตัวสอบไดตั้งแตวันจันทรท่ี ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๘ เปนตนไป  
ทางเว็บไซต https://admincourt.thaijobjob.com หัวขอ “รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงาน
ราชการศาลปกครองท่ัวไป” เลือก “พิมพใบสมัคร” หรือ https://www.admincourt.go.th  
 
๖.  เง่ือนไขในการรับสมัครสอบ 
 ๖.๑ ผูสมัครสอบสามารถเลือกสมัครไดเพียง ๑ ตําแหนงเทานั้น และเม่ือชําระคาธรรมเนียม
ในการสมัครสอบแลว จะเปลี่ยนแปลงแกไขตําแหนงท่ีสมัครสอบไมได 
 ๖.๒ ผูสมัครสอบจะตองเปนผู มีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
ในตําแหนงท่ีสมัครสอบ ตามขอ ๓.๒ โดยตองเปนผูสําเร็จการศึกษาและไดรับการอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติ
ภายในวันปดรับสมัคร คือ วันจันทรท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ ท้ังนี้ การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
ข้ันปริญญาบัตร หรือประกาศนียบัตรของสถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเก่ียวกับการสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นเปนเกณฑ 
 ๖.๓ การสมัครสอบตามข้ันตอนขางตน ถือวาผูสมัครสอบเปนผูลงลายมือชื่อ และรับรอง
ความถูกตองของขอมูลดังกลาว ตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๔๔  
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ดังนั้น หากผูสมัครสอบจงใจกรอกขอมูลอันเปนเท็จ อาจมีความผิดฐานแจงความเท็จ 
ตอเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗ 
 6.๔ สํานักงานศาลปกครอง มีการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลของผูสมัครเทาท่ีจําเปนเพ่ือใช 
ในการดําเนินการรับสมัคร ซ่ึงผูสมัครจะตองใหความยินยอมในการนําไปใชเพ่ือการดําเนินการดังกลาว  
โดยสํานักงานศาลปกครอง จะรักษาขอมูลเหลานั้นไวเปนความลับ ท้ังนี้ เปนไปตามพระราชบัญญัติคุมครอง
ขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 
 ๖.๕ ผูสมัครสอบตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา เปนผูมีคุณสมบัติ
ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใหถูกตองครบถวนตรงตามความเปนจริง 
ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครสอบ หรือตรวจพบวาคุณสมบัติของผูสมัครสอบ หรือเอกสาร
หลักฐานการสมัคร หรือหลักฐานอ่ืนใด ซ่ึงผูสมัครสอบนํามายื่นไมตรงหรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัครสอบ 
หรือเอกสารเท็จ หรือคุณวุฒิท่ียื่นสมัครสอบ ก.พ. มิไดรับรองวาเปนคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครสอบ
สํานักงานศาลปกครองจะถือวาผูสมัครสอบเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแตตน และ
จะไมคืนคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ ท้ังนี้ ในกรณีผูสมัครยื่นเอกสารเท็จสํานักงานศาลปกครองจะดําเนิน
คดีอาญาตอไปดวย 
 กรณี ชื่อ-นามสกุล ท่ีใชในการสมัครสอบไมตรงกับหลักฐานการแสดงตนเพ่ือเขา 
หองสอบ ผูสมัครสอบตองมีหลักฐานอ่ืนท่ีทางราชการออกใหมาแสดงยืนยัน มิฉะนั้นจะไมมีสิทธิเขาหองสอบ 
สําหรับกรณีเลขประจําตัวประชาชนท่ีใชในการสมัครสอบไมตรงกับหลักฐานการแสดงตนเพ่ือเขาหองสอบ 
จะไมอนุญาตใหเขาสอบโดยเด็ดขาด 

/๖.๖ เปนหนาท่ี… 
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๕ 
 

 ๖.๖ เปนหนาท่ีของผูสมัครสอบท่ีจะตองตรวจสอบรายละเอียดการสมัคร และติดตาม
ประกาศ ตลอดจนรายละเอียดตาง ๆ เก่ียวกับการสอบ 
 ๖.๗ ในกรณีท่ีมีความจําเปน อาจมีการเปลี่ยนแปลงวัน เวลา ท่ีกําหนดไวในประกาศนี้ 
ไดตามความเหมาะสม 
 
๗.  การประกาศรายช่ือผูสมัครสอบ กําหนดวัน เวลา สถานท่ีประเมิน และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมิน 
 สํานักงานศาลปกครองจะประกาศรายชื่อผูสมัครสอบ กําหนดวัน เวลา สถานท่ีประเมิน  
และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ ภายในวันจันทรท่ี  
๑๐ มีนาคม ๒๕๖๘ ทางเว็บไซต https://admincourt.thaijobjob.com หัวขอ “การประกาศรายช่ือผูสมัครสอบ  
วัน เวลา สถานท่ีประเมิน และแนวปฏิบัตเิกี่ยวกับการประเมิน” หรือ https://www.admincourt.go.th   
 สําหรับหลักฐานแสดงตนในวันประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑  
และในวันประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ ใหผูสมัครนําบัตรประจําตัวประชาชน  
หรือบัตรอ่ืนท่ีทางราชการออกใหท่ียังไมหมดอายุ ซ่ึงมีรูปถายและมีเลขบัตรประจําตัวประชาชน ๑๓ หลัก  
ท่ีชัดเจน และปรากฏช่ือ-นามสกุล และเลขประจําตัวประชาชนท่ีตรงตามใบสมัครสอบมาแสดงตน 
เพ่ือเขาประเมินเทานั้น 
 
๘.  วิธีการเลือกสรร 
 สํานักงานศาลปกครองจะดําเนินการเลือกสรรโดยวิธีการ ดังตอไปนี้ 
 ๘.๑ การประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ (ความรูความสามารถ 
ท่ีใชเฉพาะตําแหนง) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
 ผูสมัครสอบในตําแหนงใด ตองเขารับการประเมินในตําแหนงนั้น ตามท่ีกําหนดไว 
ในเอกสารแนบทายประกาศ 
 ๘.๒ การประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ (ความเหมาะสม 
กับตําแหนง) คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
 (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศ) 
 ท้ังนี้ สํานักงานศาลปกครองจะดําเนินการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ครั้งท่ี ๑ โดยวิธีการสอบขอเขียน (แบบปรนัย) และทดสอบปฏิบัติการพิมพดวยเครื่องคอมพิวเตอรกอน  
โดยนําคะแนนการสอบมารวมกัน และเม่ือผูสมัครสอบฯ ไดคะแนนไมต่ํากวารอยละ 60 จึงจะมีสิทธิเขารับ 
การประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒  
  
๙.  เอกสารหลักฐานท่ีตองนํามาย่ืนใหกับสํานักงานศาลปกครอง 

๙.๑ เอกสารหลักฐาน  
  ผูท่ีผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ แลว จะตองสง
เอกสารหลักฐานใหกับสํานักงานศาลปกครอง ดังนี ้
  (๑) แบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ สามารถ Download ไดทาง https://www.admincourt.go.th  
หรือ https://admincourt.thaijobjob.com ผูสมัครตองพิมพขอความตามแบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ เทานั้น 
โดยตองมีขอความท่ีชัดเจนและครบถวนสมบูรณ ติดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา ถายไว 
ไมเกิน ๑ ป ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว และลงลายมือชื่อทายแบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ ใหเรียบรอย (ตามตัวอยาง  
การพิมพแบบสรุปประวัติผูสมัครฯ) ท้ังนี้ แบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ จะสามารถ Download ไดในวันประกาศ
รายชื่อผูผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ 

/(๒) ใบสมัคร... 
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๖ 
 

 (๒) ใบสมัครท่ีพิมพจากอินเทอรเน็ต ใหติดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา 
ถายไมเกิน ๑ ป ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ไวท่ีมุมบนดานขวา และลงลายมือชื่อในตอนทายของใบสมัครใหครบถวน 
  (๓) สําเนาประกาศนียบัตร สําเนาปริญญาบัตร หรือสําเนาหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัย
อนุมัติ และสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Records) (ฉบับภาษาไทย) ที่แสดงวา 
เปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยตองสําเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจ
อนุมัติภายในวันปดรับสมัคร คือ วันจันทรท่ี ๒๔ กุมภาพันธ ๒๕๖๘ จํานวนอยางละ ๑ ฉบับ 
  (๔) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน ๑ ฉบับ 
  (๕) สําเนาทะเบียนบาน จํานวน ๑ ฉบับ 
  (๖) สําเนาสมุดหรือบัตรประจําตัวคนพิการ ประเภทความพิการทางการเคล่ือนไหว 
หรือทางรางกายเทานั้น จํานวน ๑ ฉบับ (เฉพาะผูสมัครตําแหนงพนักงานธุรการ (คนพิการ)) 
   (๗) สําเนาเอกสารสําคัญทางทหาร เชน หนังสือสําคัญ (แบบ สด.๘) หรือใบสําคัญ (แบบ สด.๙) 
สําหรับทหารกองเกิน และทหารกองหนุนประเภทท่ี ๒ หรือใบรับรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกินเขารับราชการ
ทหารกองประจําการ (แบบ สด.๔๓) จํานวน ๑ ฉบับ  
  (๘) สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ (ถามี) เชน ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล ใบสําคัญการสมรส เปนตน 
  สําเนาเอกสารหลักฐานทุกฉบับใหใชกระดาษขนาด เอ ๔ และใหผูสมัครสอบเขียนคํารับรอง
วา “สําเนาถูกตอง” ลงลายมือชื่อ วันที่ และระบุเลขประจําตัวสอบกํากับไวมุมบนดานขวาในทุกหนา 
ของสําเนาเอกสารดวย 
 

 ๙.๒ การย่ืนเอกสารหลักฐาน 
ใหผูท่ีผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ ดําเนินการ 

ดังนี้  
  (๑) สแกนเอกสารและจัดเรียงลําดับเอกสาร ตามขอ ๙.๑ (๑)-(๘) เปนไฟลสกุล pdf 
จํานวน ๑ ไฟล โดยระบุชื่อไฟล “...(เลขประจําตัวสอบ)...(ชื่อ-สกุล)” และจัดเรียงเอกสารทุกหนาใหมีลักษณะ 
ของขอความเปนแนวตั้งอยูในทิศทางเดียวกันท้ังหมด สงเอกสารดังกลาวมาทาง E-mail ท่ีสํานักงาน 
ศาลปกครองกําหนด 
  (๒) นําเอกสารหลักฐานท่ีไดจัดเรียงลําดับเอกสาร ตามขอ (๑) แลว จัดสงใหสํานักงาน
ศาลปกครองทางไปรษณียลงทะเบียน หรือไปรษณีย EMS เทานั้น โดยจาหนาซองถึง กลุมสรรหาและบรรจุแตงตั้ง 
สํานักบริหารงานบุคคลสํานักงานศาลปกครอง สํานักงานศาลปกครอง เลขท่ี ๑๒๐ หมูท่ี ๓ ถนนแจงวัฒนะ 
แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่  กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐ วงเล็บมุมซองดานขวาลางวา “สมัครสอบ 
ตําแหนง..........................” 
  สําหรับกําหนดวันสงเอกสารหลักฐานทางไปรษณีย และทาง E-mail สํานักงาน 
ศาลปกครอง จะแจงใหทราบในวันประกาศรายชื่อผูผานการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ อีกครั้งหนึ่ง 
 
๑๐.  เกณฑการตัดสิน 
 ผูผานการเลือกสรรจะตองเปนผูท่ีสอบไดคะแนนในการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะ แตละครั้งไมต่ํากวารอยละ ๖๐ ผูท่ีจะถือวาเปนผูมีสิทธิเขารับการประเมินความรูความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ จะตองเปนผูท่ีไดคะแนนในการประเมินความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ครั้งท่ี ๑ ไมต่ํากวารอยละ ๖๐  
 
 /๑๑. การข้ึนบัญช.ี.. 

 
















	
	๖.  Uเงื่อนไขในการรับสมัครสอบ
	๖.๑ ผู้สมัครสอบสามารถเลือกสมัครได้เพียง ๑ ตำแหน่งเท่านั้น และเมื่อชำระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบแล้ว จะเปลี่ยนแปลงแก้ไขตำแหน่งที่สมัครสอบไม่ได้
	๗.  Uการประกาศรายชื่อผู้สมัครสอบ กำหนดวัน เวลา สถานที่ประเมิน และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมิน
	๑๑.  Uการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร


